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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА 

постановление

18.01.2011 










    № 51

Об утверждении долгосрочной 
целевой программы «Молодёжь 
Нефтеюганска» на 2011-2013 годы (с изм. на 07.06.2011 № 1377; на 04.10.2011 № 2801; на 21.10.2011 № 2977; на 27.10.2011 № 3025; на 23.11.2011 № 3262; на 03.04.2012 № 845; на 04.06.2012 №1455; на 17.09.2012 №2696)
В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ              «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Стратегией государственной молодёжной политики в Российской Федерации, утверждённой Распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р, Законом Российской Федерации от 19.04.1991 № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации», Федеральным законом от 27.12.2009 № 365-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием деятельности органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления», Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 29.06.2006        № 63-оз «О реализации государственной молодёжной политики в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», постановлением администрации города Нефтеюганска от 09.12.2009 № 2681 (с изм. на 04.06.2010 № 1439)  «Об утверждении порядка разработки, утверждения и реализации долгосрочных целевых программ города Нефтеюганска» постановляю:

1.Утвердить долгосрочную целевую программу «Молодёжь Нефтеюганска» на 2011-2013 годы согласно приложению.

2.Департаменту финансов администрации города (Щегульная Л.И.) производить финансирование Программы в пределах предусмотренных бюд-жетных ассигнований на финансовый год.

3.Управлению по связям с общественностью и средствами массовой информации администрации города (Емельянова О.В.) разместить постановление на официальном сайте администрации города в сети Интернет.

4.Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города Ю.Я.Аладина.

Глава города                                                                                         С.В.Буров
Приложение 

к постановлению

администрации города

от 18.01.2011 № 51
Долгосрочная целевая программа 

«Молодёжь Нефтеюганска» на 2011-2013 годы
Паспорт долгосрочной целевой программы 

«Молодёжь Нефтеюганска» на 2011-2013 годы
	Наименование Программы
	Долгосрочная целевая программа «Молодёжь Нефтеюганска» на 2011-2013 годы (далее - Программа)

	Дата принятия решения о разработке Программы, 
дата её утверждения
	распоряжение администрации города Нефтеюганска              от 25.06.2010 № 303-р «О разработке целевой программы «Молодёжь Нефтеюганска» на 2011-2013 годы»,
постановление администрации города Нефтеюганска             от _________№______«Об утверждении долгосрочной целевой программы «Молодёжь Нефтеюганска» на 2011-2013 годы»

	Разработчик Программы
	департамент по социальным вопросам администрации города 

	Муниципальный заказчик Программы 
	департамент по социальным вопросам администрации города 

	Исполнители Программы
	-департамент по социальным вопросам администрации города;
-управление по связям с общественностью и средствами массовой информации администрации города;

-муниципальное учреждение «Центр молодёжных инициатив».

	Цели и задачи Программы 
	цель - формирование условий для самоопределения, самореализации и занятости подростков и молодёжи города Нефтеюганска;
задачи: 

1.Повышение патриотизма и гражданской активности среди молодёжи.
2.Создание условий для развития и реализации интеллектуальных, творческих способностей молодых людей, поддержка профессионального становления, роста, деловой и трудовой активности молодёжи. 
3.Мотивация молодёжи к труду.
4.Совершенствование молодёжной политики.


	Важнейшие целевые показатели 
	1.Сохранение количества участников молодёжных мероприятий утверждённых программой. 

2.Обучение лидеров молодёжных движений города в рамках реализации программа «Дворовая практика».
3.Организация временного трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 лет (далее - Подростки).

	Срок реализации Программы
	2011-2013 годы


	Перечень подпрограмм
	1.Подпрограмма «Формирование гражданственности и патриотизма среди молодёжи».
2.Подпрограмма «Поддержка и развитие творческой и активной молодёжи города».
3.Подпрограмма «Деловая и трудовая активность молодёжи».
4.Подпрограмма «Управление молодёжной политики».

	Объёмы и источники  финансирования 


	Общий объём финансирования программы на 2011-      2013 годы из средств местного бюджета составляет           13 971 тыс. рублей, в том числе:

2011 год –  4 657 тыс. рублей;

2012 год –  4 657 тыс. рублей;

2013 год –  4 657 тыс. рублей.

	Ожидаемые результаты реализации Программы
	Ожидаемые результаты реализации Программы:

1.Сохранение количества участников молодёжных мероприятий, утверждённых Программой, ежегодно не менее 11 тысяч человек. 

2.Обучение лидеров молодёжных движений города в рамках реализации программа «Дворовая практика» ежегодно не менее 50 человек.
3.Организация трудоустройства Подростков ежегодно не менее 782 человек.


1.Характеристика проблемы
Молодёжь является основным стратегическим ресурсом развития общества и одной из незащищённых категорий населения.

В городе Нефтеюганске проживает свыше 30 тысяч человек в возрасте          от 14 до 30 лет. 

Основные возрастные особенности молодёжи – психологические (стремление к творчеству, решительность, эмоциональность, склонность к энтузиазму и др.), социально-экономические (социальная мобильность, готовность к риску, открытость новому и др.) – делают её основной силой прогресса в современном быстроизменяющемся обществе.

От молодёжи во многом зависит стабильность состояния общества: она является основной социальной группой, обеспечивающей развитие российской культуры и укрепление межпоколенных отношений. 

Таким образом, молодёжная политика должна быть направлена на формирование условий для личностного и профессионально самоопределения молодых людей. Необходимо создать правовые, организационные, информационные, экономические условия для полноценной социализации, самоопределения и самореализации всех категорий молодёжи и стимулировать социальную, инновационную активность молодых людей, поддерживать их и оказывать им помощь, как в реализации инициатив, так и в трудных жизненных ситуациях. 
2.Основные цели и задачи Программы, целевые показатели
Цель - формирование условий для самоопределения, самореализации и занятости подростков и молодёжи города Нефтеюганска

Задачи: 

1.Повышение патриотизма и гражданской активности среди молодёжи;



2.Создание условий для развития и реализации интеллектуальных, творческих способностей молодых людей, поддержка профессионального становления, роста, деловой и трудовой активности молодёжи; 
3.Мотивация молодёжи к труду;

4.Совершенствование молодёжной политики.
Целевые показатели:



1.Сохранение количества участников молодёжных мероприятий утверждённых Программой, ежегодно не менее 11 000 человек; 



2.Обучение лидеров молодёжных движений города в рамках реализации программа «Дворовая практика», ежегодно не менее 50 человек;


3.Организация трудоустройства Подростков, ежегодно не менее         782 человек.
3.Программные мероприятия

Программные мероприятия приведены в приложении № 1 к Программе.  

4.Обоснование ресурсного обеспечения Программы

Общий объём финансирования Программы на 2011-2013 годы из средств местного бюджета составляет  13 971 тыс. рублей. В т.ч.:

2011 год –  4 657 тыс. рублей;

2012 год –  4 657 тыс. рублей;

2013 год –  4 657 тыс. рублей.
5.Механизм реализации Программы 

5.1.Реализация Программы в части организации и проведения молодёжных мероприятий и реализации программ:

5.1.1.Организация и проведение молодёжных мероприятий и реализация программ осуществляется согласно приложению № 1 к Программе.

5.1.2.Исполнителями в части организации и проведения молодёжных мероприятий и реализации программ являются департамент по социальным вопросам и муниципальное учреждение «Центр молодёжных инициатив».
5.1.3.Участниками молодёжных мероприятий и программ являются подростки и молодёжь в возрасте от 14 до 30 лет, проживающие на территории города Нефтеюганска.
5.2.Механизм реализации Программы в части организации временной занятости Подростков.
5.2.1.Исполнителем в части организации временной занятости Подростков является муниципальное учреждение «Центр молодёжных инициатив». Реализация программы осуществляется при взаимодействии с бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Нефтеюганский центр занятости населения».
5.2.2.Организация временного трудоустройства Подростков на территории города Нефтеюганска осуществляется в отношении несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, проживающих и зарегистрированных (постоянная или временная регистрация) на территории города Нефтеюганска. Правоотношения с подростками заключаются и оформляются в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации.
5.2.3.В целях организации временного трудоустройства Подростков муниципальное учреждение «Центр молодёжных инициатив» заключает договор о совместной деятельности с бюджетным учреждением Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Нефтеюганский центр занятости населения» и договоры с предприятиями и организациями города на предоставление рабочих мест для Подростков. 
6.Оценка ожидаемой эффективности Программы

Система показателей, характеризующих результаты Программы, приведена в приложении № 2 к Программе. 

                                    Приложение № 1 

                                    к долгосрочной целевой программе «Молодёжь
                                    Нефтеюганска» на 2011-2013 годы
Основные 
программные мероприятия Программы «Молодёжь Нефтеюганска» на 2011-2013 годы
	№ п/п
	Мероприятия Программы


	Главные распорядители бюджетных средств (ГРБС)
	Финансовые затраты на реализацию

(тыс. руб.)
	Источник

финансирования

	
	
	
	всего
	в том числе
	

	
	
	
	
	2011 год
	2012 год
	2013 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма «Формирование гражданственности и патриотизма среди молодёжи»

	Задача – повышение патриотизма и гражданской активности среди молодёжи

	1.
	Проведение акции «Патриот»
	департамента по социальным вопросам
	120,0
	40,0
	40,0
	40,0
	местный бюджет

	Итого по подпрограмме:
	120,0
	40,0
	40,0
	40,0
	

	Подпрограмма «Поддержка и развитие творческой и активной молодёжи города»

	Задача - создание условий для развития и реализации интеллектуальных, творческих способностей молодых людей, поддержка профессионального становления, роста, деловой активности молодёжи

	1.
	Проведение фестиваля молодёжных субкультур, приуроченного к празднованию Дня молодёжи
	департамента по социальным вопросам
	150,0
	50,0
	50,0
	50,0
	местный бюджет

	2.
	Проведение мероприятия по обновлению Доски Почёта «Молодёжь – гордость Нефтеюганска»
	департамента по социальным вопросам
	204,0
	68,0
	68,0
	68,0
	местный бюджет

	3.
	Проведение новогоднего молодёжного бала главы города
	департамента по социальным вопросам
	846,0
	282,0
	282,0
	282,0
	местный бюджет

	4.
	Организация участия молодёжи города в мероприятиях окружного уровня


	департамента по социальным вопросам
	75,0
	25,0
	25,0
	25,0
	местный бюджет

	5.
	Реализация программ «Дворовая практика»
	департамента по социальным вопросам

	135,0
	45,0
	45,0
	45,0
	местный бюджет

	1
	2
	3
	5
	6
	7
	8
	9

	6.
	Проведение слёта волонтёров «Твори добро»
	департамента по социальным вопросам
	60,0
	20,0
	20,0
	20,0
	местный бюджет

	Итого по подпрограмме:
	1470,0
	490,0
	490,0
	490,0
	

	Подпрограмма «Деловая и трудовая активность молодёжи»

	Задача – мотивация молодёжи к труду

	1.
	Организация временного трудоустройства подростков в возрасте от 14 до 18 лет на базе муниципального учреждения «Центр молодёжных инициатив»
	департамента по социальным вопросам
	10917,0
	3639,0
	3639,0
	3639,0
	местный бюджет

	
	
	
	1 047
	1 047
	-
	-
	бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

	
	
	
	
	
	
	
	

	Итого по подпрограмме:
	10917,0
	3639,0
	3639,0
	3639,0
	местный бюджет

	
	1 049
	1 049
	-
	-
	бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры

	Подпрограмма «Управление молодёжной политики»

	Задача - совершенствование молодёжной политики

	1.
	Проведение городского конкурса вариативных проектов и  программ в сфере молодёжной политики (согласно номинациям)
	департамента по социальным вопросам
	1464,0
	488,0
	488,0
	488,0
	местный бюджет

	Итого по подпрограмме:
	1464,0
	488,0
	488,0
	488,0
	местный бюджет

	Итого по программе:
	13971,0
	4657,0
	4657,0
	4657,0
	местный бюджет

	
	1 049
	1 049
	-
	-
	бюджет Ханты-Мансийского автономного округа - Югры


                                    Приложение № 2 

                                    к долгосрочной целевой программе «Молодёжь            

                                    Нефтеюганска» на 2011-2013 годы
Система 
показателей, характеризующих результаты Программы 

	№ 
п/п
	Наименование  
показателей   
результатов
	Базовый  
показатель 
на начало 
реализации 
Программы (2010 г.) 
(человек)
	Значения показателя  
по годам
	Целевое значение
показателя на  
момент окончания
действия    
Программы

(человек)

	
	
	
	2011 г.

(человек)
	2012 г.

(человек)
	2013 г.

(человек)
	

	1. 
	Сохранение количества участников молодёжных мероприятий утверждённых программой 
	10 665
	11 000
	11 000
	11 000
	11 000

	2. 
	Количество обученных лидеров молодёжных движений города в рамках программы «Дворовая практика» 

	-
	50
	50
	50
	150

	3. 
	Количество временно трудоустроенных Подростков
	1 418
	782
	782
	782
	782


Приложение № 3 

                                                                                           

к долгосрочной целевой 

                                                                                           

программе «Молодёжь       

                                                                                           

Нефтеюганска» 

                                                                                           

на 2011-2013 годы
1.Смета расходов городского бюджета на заработную плату Подростков

	Статья расходов
	На год 
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	211
	2 716 000
	325 000
	795 000
	1 095 000
	501 000

	213
	923 000
	111 000
	270 000
	373 000
	169 000

	Итого
	3 639 000
	436 000
	1 065 000
	1 468 000
	670 000


В том числе:

1.1. Расчёт расходов по КОСГУ 211 «Заработная плата»:

	Наименование показателя



	заработная плата Подростков из расчёта от 14 до 16 лет (469 человек):

-36 часовой рабочей неделе (237 человек):

1) 3710 / 148,98 часа*2,25 часа*20*2,2 = 2465,36;
2) 2465,36 / 29,4 *4 (компенс. за отпуск при увол.) = 335,42;
3) 2465,36 + 335,42 = 2800,78 на 1 подростка;
4) 2800,78 * 29 чел.*8 мес. = 649780,96 (2800,78 * 5 чел. = 14003,90);
5) 649780,96 + 14003,90 = 663784,86.

-40 часовой рабочей неделе (232 человек):

1) 3710 / 165,58 часа*2,5 часа*20*2,2 = 2464,67;
2) 2464,67 / 29,4 *4 (компенс. за отпуск при увол.) = 335,33;
3) 2464,67 + 335,33 = 2800 на 1 подростка; 
4) 2800 *29 чел.*8 мес. = 649600.

Итого: 1313384,86.

	заработная плата Подростков из расчёта 16 до 18 лет (313 человек):

-36 часовой рабочей неделе (157 человек):

1) 3710 / 148,98 часа*3,6 часа*20*2,2 = 3944,58; 

2) 3944,58 / 29,4 * 4 (компенс. за отпуск при увол.) = 536,68; 

3) 3944,58 + 536,68 = 4481,26 на 1 подростка;
4) 4481,26 * 52 чел.*3 мес. = 699076,56 (4481,26 *1 чел. = 4481,26);

5) 699076,56 + 4481,26 = 703557,82.

- 40 часовой рабочей неделе (156 человек):

1) 3710 / 165,58 часа*4 часа*20*2,2 = 3943,47;
2) 3943,47 / 29,4 * 4 (компенс. за отпуск при увол.) = 536,53; 

3) 3943,47 + 536,53 = 4480 на 1 подростка; 

4) 4480 *52 чел. * 3 мес. = 698880.

Итого: 1402437,82.

	Итого: 2 716 000


1.1.1.Расчёт расходов по КОСГУ 213 «Начисления на выплаты по оплате труда»:
	Наименование показателя
	Сумма

(рублей)

	Начисления на выплаты по оплате труда 

2 716 000 * 34% = 923 000 руб.
	923 000

	Итого:
	923 000


2.Смета расходов Бюджета Ханты-Мансийского автономного округа – Югры на заработную плату Подростков

	Статья расходов
	На год 
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	211
	780 000
	-
	269 023
	439 277
	71 700

	213
	267 000
	-
	92 125
	150 355 
	24 520

	Итого
	1 047 000
	-
	361 148
	589 632
	96 220


В том числе:

2.2.Расчёт расходов по КОСГУ 211 «Заработная плата»:

	Наименование показателя



	заработная плата Подростков из расчёта 14 до 18 лет (по 4 часа):

-36 часовой рабочей неделе (100 человек):

1) 3710 / 148,98 часа*3,6 часа*20*2,2 = 3944,58; 

2) 3944,58 / 29,4 * 4 (компенс. за отпуск при увол.) = 536,68; 

3) 3944,58 + 536,68 = 4481,26 на 1 подростка;

4) 4481,26 * 16 чел.*6 мес. = 430 200,96 (4481,26 *4 чел. = 17 925,04);

5) 430 200,96 + 17 925,04 = 448 126.

- 40 часовой рабочей неделе (74 человек):

1) 3710 / 165,58 часа*4 часа*20*2,2 = 3943,47;

2) 3943,47 / 29,4 * 4 (компенс. за отпуск при увол.) = 536,53; 

3) 3943,47 + 536,53 = 4480 на 1 подростка; 

4) 4480 * 24 чел. * 3 мес. = 322 560 (4480 *2 чел. = 8 960);

5) 322 560 + 8 960 = 331 520

Итого: 779 646

	Итого: 780 000


2.2.2.Расчёт расходов по КОСГУ 213 «Начисления на выплаты по оплате труда»:

	Наименование показателя
	Сумма

(рублей)

	Начисления на выплаты по оплате труда 

780 000 * 34,2% = 266 760 руб.
	267 000

	Итого:
	267 000
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