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     АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА

постановление

15.10.2009 










№ 2266

Об организации и проведении

конкурса вариативных проектов

и программ в сфере молодёжной

политики города Нефтеюганска
в 2009 году
На основании Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры           от 29.06.2006 № 63-оз «О реализации государственной молодёжной политики в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», в соответствии с Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 24.07.2008 № 83-оз «О долгосрочной целевой программе Ханты-Мансийского автономного округа - Югры «Молодёжь Югры» на 2009-2011 годы», городской целевой программы «Молодёжь Нефтеюганска» на 2008-2010 годы, утверждённой решением Думы города Нефтеюганска от 19.12.2007 № 320-IV, в целях создания и развития условий для самореализации и самоопределения молодёжи города постановляю:
1.Утвердить:

1.1.Положение о городском конкурсе вариативных программ и проектов в сфере молодёжной политики согласно приложению № 1.

1.2.Состав экспертного совета городского конкурса вариативных программ и проектов в сфере молодёжной политики согласно приложению № 2.

1.3.Смету расходов на проведение городского конкурса вариативных программ и проектов в сфере молодёжной политики согласно приложению № 3.

2.Департаменту по социальным вопросам администрации города (Гаре-        ева Г.А.) организовать проведение конкурса вариативных программ и проектов в 2009 году в соответствии с положением.

3.Рекомендовать руководителям учреждений и организаций города, осуществляющим работу с молодёжью, принять участие в городском конкурсе вариативных программ и проектов в сфере молодёжной политики.

4.Начальнику пресс-службы администрации города Е.С.Драчёву опубликовать постановление в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!», обеспечить информационную поддержку проведения конкурса.

5.Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя главы города Ю.Я.Аладина.

Глава города



                                                    С.В.Буров
Приложение № 1
к постановлению 
администрации города
15.10.2009 № 2266
Положение 
о городском конкурсе вариативных программ

и проектов в сфере молодёжной политики

1.Общие положения
1.1.Настоящее положение о городском конкурсе вариативных программ и проектов в сфере молодёжной политики (далее - Положение) определяет порядок организации и проведения в 2009 году конкурса вариативных программ и проектов в сфере молодёжной политики (далее - Конкурс), критерии конкурсного отбора претендентов на победу в Конкурсе, порядок предоставления целевых средств на реализацию проектов победителям Конкурса.

1.2.Настоящее Положение разработано на основании следующих нормативно-правовых актов:
1.2.1.Стратегия Государственной молодёжной политики в Российско Федерации, утверждённая распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р. 
1.2.2.Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры                      от 29.06.2006 № 63-оз «О реализации государственной молодёжной политики в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре».
1.2.3.Закон Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 24.07.2008 № 83-оз «О долгосрочной целевой программе Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Молодёжь Югры» на 2009-2011 годы.
1.2.4.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 22.04.2009 № 92-п «О поддержке в 2009-2012 годах молодёжных проектов, стимулирующих гражданскую активность обучающихся».
1.2.5.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.05.2009 № 126-п «О конкурсе программ и проектов по организации летнего отдыха, оздравления и занятости подростков и молодёжи на 2009-2011 годы».
1.2.6.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 15.05.2009 № 107-п «Об окружном конкурсе программ педагогических отрядов летних профильных смен на 2009-2011 годы».
1.2.7.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 04.08.2009 № 206-п «Об организации и проведении конкурса программ и проектов по гражданско-патриотическому воспитанию молодёжи на 2009-2011 годы».
1.2.8.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 04.08.2009 № 203-п «Об организации и проведении конкурса программ и проектов «Формирование и развитие системы подростково-молодёжных клубов по месту жительства на 2009-2011 годы».
1.2.9.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 04.08.2009 № 204-п «Об организации и проведении конкур-        са программ и проектов, направленных на поддержку молодых семей                     на 2009-2011 годы».
1.2.10.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 04.08.2009 № 202-п «Об организации и проведении конкурса программ и проектов «Развитие молодёжных информационных ресурсов         на 2009-2011 годы».
1.2.11.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 04.08.2009 № 201-п «Об организации и проведении конкурса программ и проектов «Стимулирование сознания временных и постоянных рабочих мест для молодёжи на 2009-2011 годы».
1.2.12.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 04.08.2009 № 200-п «Об организации и проведении конкурса программ и проектов, направленных на социализацию молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, на 2009-2011 годы».
1.2.13.Постановление Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 04.08.2009 № 199-п «Об организации и проведении конкурса программ и проектов по поддержке общественно полезных инициатив молодёжи на 2009-2011 годы».
1.2.14.Решение Думы города Нефтеюганска от 19.12.2007 № 320-IV       «Об утверждении городской целевой программы «Молодёжь Нефтеюганска» на 2008-2010 годы». 
1.3.Организатором Конкурса является департамент по социальным вопросам администрации города (далее - Департамент).

2.Цели, задачи и номинации Конкурса

2.1.Конкурс проводится с целью отбора и оказания поддержки социально-значимых, инновационных, перспективных программ и проектов в сфере молодёжной политики города Нефтеюганска. 

2.2.Задачи Конкурса:

-привлечение учреждений, общественных организаций, объединений, творческих коллективов города к созданию новых, эффективных механизмов для работы с подростками и молодёжью;

-выявление социально значимых, инновационных, перспективных программ и проектов в сфере молодёжной политики;

-создание условий для практической реализации инновационных программ в сфере молодёжной политики;

-развитие социального партнёрства подростковых и молодёжных общественных объединений с органами государственной власти в решении проблем молодёжи города.
2.3.Конкурс проводится по следующим номинациям:

-программы в сфере гражданско-патриотического воспитания молодёжи;

-программы по поддержке общественно полезных инициатив молодёжи;

-программы по социализации молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации;

-программы по развитию молодёжных информационных ресурсов;

-программы по формированию и развитию системы подростково-молодёжных клубов по месту жительства;

-программы по поддержке молодых семей;

-программы по стимулированию подготовки молодёжи к занятию предпринимательской деятельностью;

-программы по стимулированию создания постоянных и временных рабочих мест для молодёжи;

-программы по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости подростков и молодёжи;

-программы педагогических отрядов летних профильных смен;

-программы по профилактике негативных явлений в подростковой и молодёжной среде.
3.Участники конкурса
Участниками Конкурса могут выступать государственные учреждения, муниципальные учреждения, юридические лица, зарегистрированные на территории Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, деятельность которых осуществляется на территории города Нефтеюганска.

4.Порядок проведения конкурса
4.1.Конкурс проводится с 15.10.2009 по 09.11.2009.

4.2.Конкурс проводится в открытой форме в 3 этапа: 

Первый (подготовительный) этап - предоставление устных разъяснений по проведению Конкурса,  приём программ (проектов), осуществление проверки документов с целью возможности (невозможности) допуска к участию в Конкурсе.
Второй (заочный) этап – экспертная оценка программ (проектов) экспертным советом.
Третий (очный) этап – публичная защита программ (проектов) и подведение итогов Конкурса.

4.3.Для участия в Конкурсе претенденты подают в срок до 26.10.2009       в Департамент:

-программу и проект, оформленные в соответствии с требованиями, указанными в п.5 настоящего Положения;
-заявку на участие в Конкурсе согласно приложению № 1 к Положению;
-копии учредительных документов организации (устав, свидетельство о регистрации) - только для юридических лиц.

Программы и проекты, представленные после заявленной даты приёма конкурсных работ, не рассматриваются. 

4.4.Решение о допуске к участию в Конкурсе принимает экспертный совет (далее - Совет). Решение Совета оформляется протоколом, на основании которого участникам Конкурса направляется уведомление о допуске к участию во 2 этапе Конкурса. 

Программы и проекты, допущенные ко 2 этапу Конкурса, направляются для подготовки экспертного заключения. Решение о допуске к участию в 3 этапе оформляется протоколом Совета. На основании протокола участникам Конкурса направляются приглашения для участия в 3 этапе.

4.5.Третий (очный) этап Конкурса проводится 09.11.2009.

4.6.Решение о признании победителя Конкурса (по номинациям) принимается экспертным Советом конкурса по итогам очного этапа конкурса.

4.7.Подведение итогов и объявление победителей Конкурса осуществляется  09.11.2009.

4.8.Материалы, представленные на Конкурс, не возвращаются и хранятся в архиве Департамента.

5.Требования к программам и проектам

5.1.Программы или проекты, участвующие в Конкурсе, должны быть представлены в бумажном и электронном видах в одном экземпляре и должны содержать:

-информационную карту программы или проекта согласно приложе-      нию № 2 к Положению; 

-концептуальные подходы, обоснование социальной значимости, актуальности;
-цели и задачи; 

-этапы, сроки и место реализации программы или проекта;
-описание содержания программы или проекта (формы работы, механизм реализации, с указанием охвата молодёжи, план-график мероприятий);
-схему управления программой или проектом;
-кадровое обеспечение;
-краткое описание опыта реализации программы или проекта с указанием достигнутых результатов;
-предполагаемые конечные результаты, их социальную и экономическую эффективность;
-финансово-экономическое обоснование программы или проекта, включая информацию о материально-техническом оснащении организации, на базе которого предполагается реализация программы или проекта, затраты и источники финансирования, смету расходов согласно приложению № 3 к Положению.

5.2.Документы должны быть прошиты и пронумерованы.

5.3.На Конкурс представляются программы или проекты для подростков и молодёжи в возрасте от 14 до 30 лет включительно.

5.4.Участники конкурса имеют право в устной форме обратиться в Департамент за разъяснениями по проведению Конкурса.

5.5.Участники Конкурса, представившие неполный пакет документов согласно пункту 4.3 настоящего Положения, а также представившие  программы и проекты, не соответствующие требованиям, указанным в п.5.1 настоящего Положения, не допускаются к заочному этапу Конкурса. 

6.Оценочные критерии конкурса

6.1.Программы и проекты, представленные на конкурс, оцениваются по следующим критериям:

-новизна проектной идеи, инновационность;

-системность; 

-степень содержательной проработанности программы и проекта;

-реалистичность, реализуемость;

-практическая значимость;

-перспективность;

-результативность, эффективность;

-технологичность (универсальность программы, возможность использования её в другом месте при других условиях);

-кадровое обеспечение.

6.2.Программы и проекты оцениваются по 5-бальной системе по каждому критерию.

7.Экспертный совет Конкурса

7.1.Совет является коллегиальным органом, действующим на общественных началах.

7.2.Совет Конкурса состоит не менее чем из 6 человек. Состав Совета утверждается постановлением администрации города.

7.3.Совет Конкурса осуществляет подготовку экспертного заключения (рецензии) на программы или проекты и принимает решение о допуске программ или проектов ко второму и третьему этапам Конкурса. Решение Совета оформляется протоколом, который подписывает председатель, заместитель председателя, секретарь и члены Совета.

7.4.По итогам очного этапа Конкурса Советом принимается решение о признании победителей Конкурса. Решение Совета оформляется протоколом, который подписывает председатель, заместитель председателя, секретарь и члены Совета.

7.5.Совет правомочен принимать решения, если на заседании присутствуют более половины его списочного состава. 

7.6.Решение Совета принимается открытым голосованием. Решение Совета принимается простым большинством голосов присутствующих членов Совета. При равенстве голосов членов Совета решающим является голос председателя.

7.7.В период отсутствия председателя Совета заседание Совета проводит его заместитель.

7.8.Ведение вопросов делопроизводства Совета, хранение и использование документов возлагается на секретаря Совета.

7.9.Решение Совета об итогах Конкурса утверждается приказом Департамента.
8.Подведение итогов Конкурса и предоставление целевых средств на реализацию программы и проекта
8.1.Победители Конкурса получают целевые средства на реализацию программы и проекта:
	-«Программы в сфере гражданско-патриотического воспитания молодёжи» в размере 15 тыс. рублей;

-«Программы по поддержке общественно полезных инициатив молодёжи» в размере 20 тыс. рублей;

-«Программы по социализации молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации» в размере 20 тыс. рублей;

-«Программы по развитию молодёжных информационных ресурсов»         в размере 20 тыс. рублей;

-«Программы по формированию и развитию системы подростково-молодёжных клубов по месту жительства» в размере 15 тыс. рублей;

-«Программы по поддержке молодых семей» в размере 20 тыс. рублей;

-«Программы по стимулированию подготовки молодёжи к занятию предпринимательской деятельностью» в размере 15 тыс. рублей;

-«Программы по стимулированию создания постоянных и временных рабочих мест для молодёжи» в размере 15 тыс. рублей;

-«Программы по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости подростков и молодёжи» в размере 20 тыс. рублей;

-«Программы педагогических отрядов летних профильных смен» в размере 20 тыс. рублей;

-«Программы по профилактике негативных явлений в подростковой и молодёжной среде» в размере 20 тыс. рублей.


8.2.При отсутствии или несоответствии проектов в номинации Советом перераспределяются денежные средства на другие номинации в равных частях.

8.3.С победителями Конкурса Департамент заключает двухсторонний договор на реализацию программы или проекта, неотъемлемой частью которого является расчёт затрат.

8.4.Предоставление целевых средств осуществляется за счёт средств бюджета города, предусмотренных Департаменту по городской целевой программе «Молодёжь Нефтеюганска» на 2008-2010 годы, утверждённых решением Думы города.

9.Контроль за использованием целевых средств на реализацию программы и проектов и меры ответственности

9.1.После получения целевых средств и их реализации победители Конкурса представляют в Департамент акт выполненных работ (акт оказанных услуг) и финансовый отчёт об использовании средств с приложением копий первичных документов.

9.2.Департамент осуществляет проверку реализации программ или проектов победителей Конкурса.

9.3.Контроль за целевым и эффективным использованием целевых средств осуществляет Департамент.

9.4.Участники Конкурса, представившие для участия в конкурсе документы, содержащие недостоверные сведения о своей деятельности, а также не исполнившие обязательства в рамках договора, предусмотренного п.8.3 настоящего Положения, не допускаются к участию в Конкурсе в последующие годы. 
Приложение № 1

      
к Положению о городском конкурсе
   
вариативных программ и проектов 

      

в сфере молодёжной политики

Форма заявки
на участие в городском конкурсе вариативных программ и проектов в сфере молодёжной политики

________________________________________________________________

________________________________________________________________

________________________________________________________________

(полное наименование программы (проекта)

	Полное название организации, учреждения


	

	Полный юридический адрес, телефон, факс


	

	Банковские реквизиты с указанием лицевого счёта в органе управления финансами муниципального образования или расчётного счета (ИНН, КПП, БИК и др.)


	

	Автор, авторский коллектив


	

	Полное название программы 
(проекта)


	

	Комплект заявочных документов
	


Руководитель учреждения:__________________________ 







(Ф.И.О.)
Дата:________________ 
Приложение № 2

к Положению о городском конкурсе

вариативных программ и проектов

в сфере молодёжной политики

Информационная карта программы и проекта
	1.Полное название программы и проекта
	

	2.Автор программы и проекта
	

	3.Руководитель программы и проекта
	

	4.Юридический адрес учреждения
	

	5.Телефон
	

	6.Форма проведения 
	

	7.Цель программы и проекта
	

	8.Специализация программы и проекта
	

	9.Срок реализации
	 

	10.Количество подпрограмм программы и проекта
	

	11.Место проведения 
	

	12.Общее количество участников программы и проекта
	

	13.Условия участия в программе и проекте
	

	14.История осуществления программы и проекта
	

	15.Особая информация и примечания
	


Приложение № 3

к Положению о городском конкурсе

вариативных программ и проектов 

в сфере молодёжной политики

	Утверждаю:
Директор департамента по социальным вопросам администрации города

________________Г.А.Гареева

«____» _____________200__ г.
	Согласовано: 
Руководитель учреждения, 

организации - исполнителя 

____________________Ф.И.О.

«____» _____________200__г.


Смета
расходов на реализацию

программы (проекта)________________________________________________

	№ № п/п
	Наименование статей расходов
	Расчёт суммы затрат

	1
	Аренда помещений
	руб. х  час х кол-во час.

	2
	Аренда звуко-, светооборудования
	руб. х  час х кол-во час.

	3
	Аренда транспорта
	руб. х  час х кол-во час.

	4
	Аренда оргтехники
	руб. х  час х кол-во час.

	5
	Телефонные, почтово-телеграфные расходы
	руб. х  час х кол-во час.

	6
	Печатно-множительные работы
	руб. х шт. 

	7
	Призовой фонд
	кол-во х руб.

	1
	Типографские, издательские услуги
	руб. х экз.

	1
	Оплата по договору привлечённым специалистам (с указанием специалистов)
	руб. х  час. х  чел.

	1
	Изготовление атрибутики (с логотипом Комитета по молодёжной политике)
	руб. х кол-во 

	1
	Приобретение предметов снабжения и расходных материалов (с указанием наименований)
	руб. х кол-во

	1
	Приобретение канцелярских товаров (с указанием наименований)
	руб. х наименование

	1
	Приобретение основных средств на развитие материально-технической базы (обоснование для приобретения)
	руб. х наименование х кол-во.


Смету составил:_______________________ (Ф.И.О., подпись, дата, телефон)
                                                               

Приложение № 2
к постановлению 
администрации города
                                          
       15.10.2009 № 2266
Состав 
экспертного совета городского конкурса

вариативных программ и проектов в сфере молодёжной политики
	Гареева Г.А.


	-директор  департамента  по  социальным   вопросам 

 администрации города, председатель совета

	Лямова Т.В.
	-заместитель директора департамента по социальным вопросам администрации города, заместитель председателя совета 

	Чертова Л.В.
	-главный специалист отдела молодёжкой политики департамента по социальным вопросам администрации города, секретарь совета

	Члены совета:

	Мостовщикова Т.М.
	-директор департамента образования администрации города

	Загородникова О.В.
	-начальник управления социальной защиты населения по городу Нефтеюганску и району

	Дианова И.А.
	-директор бюджетного учреждения Ханты-Ман-сийского автономного округа - Югры «Нефтеюганский центр занятости населения»

	Драчёв Е.С.
	-начальник пресс-службы администрации города

	Филинова Н.В.


	-начальник отдела молодёжной политики департамента по социальным вопросам администрации города

	Кузнецов Е.В.
	-начальник отдела по профилактике правонарушений, связям с правоохранительными органами администрации города

	Климова М.В.
	-начальник отдела по вопросам предпринимательства и трудовым отношениям департамента по делам администрации 

	Маматханова Н.И.
	-начальник отдела по организации работы комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации города.


    



Приложение № 3
                                                       



к постановлению 
администрации города
                                        



       15.10.2009 № 2266
Смета 
расходов на проведение городского конкурса 

вариативных программ и проектов в сфере молодёжной политики
	№ п/п
	Наименование расходов
	Расчёт
	Сумма

(тыс. руб.)

	1
	2
	3
	4

	1.
	Призовой фонд конкурса (на реализацию победившей программы)

	
	200 тыс. руб.


	
	Конкурсные номинации:

	
	

	
	«Программы в сфере гражданско-патриотического воспитания молодёжи»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы
	15 тыс. руб.
	

	
	«Программы по поддержке общественно полезных инициатив молодёжи»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы
	20 тыс. руб.
	

	
	«Программы по социализации молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы
	20 тыс. руб.
	

	
	«Программы по развитию молодежных информационных ресурсов»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программ
	20 тыс. руб.
	

	
	«Программы по формированию и развитию системы подростково-молодёжных клубов по месту жительства»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы

	15 тыс. руб.
	

	1
	2
	3
	4

	
	«Программы по поддержке молодых семей»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы
	20 тыс. руб.
	

	
	«Программы по стимулированию подготовки молодёжи к занятию предпринимательской деятельностью»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы
	15 тыс. руб.
	

	
	«Программы по стимулированию создания постоянных и временных рабочих мест для молодёжи»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы
	15 тыс. руб.
	

	
	«Программы по организации летнего отдыха, оздоровления и занятости подростков и молодёжи»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы
	20 тыс. руб.
	

	
	«Программы педагогических отрядов летних профильных смен»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы
	20 тыс. руб.
	

	
	«Программы по профилактике негативных явлений в подростковой и молодёжной среде»:

-целевые средства на мероприятия по реализации программы
	20 тыс. руб.
	

	2.
	Канцтовары:

-дипломы

-рамка для дипломов

-диск CD-RW
-файлы

-папка с файлами
	40 шт. х 30 руб.=1200  руб.

40 шт. х 200 руб.=8000 руб.  

40 шт. х 75 руб.=3000 руб.

1 пач. х 800 руб.=800 руб.

40 шт. х 50 руб.=2000 руб.
	15 тыс. руб.

	1
	2
	3
	4

	
	Итого по смете:
	
	215 тыс. руб.



