КУ «Нефтеюганский центр занятости населения»
информирует



[bookmark: _GoBack]О содействии трудоустройству лиц, 
освобожденных из учреждений ФСИН России

Граждане, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, имеют как желание, так и социальные условия для того, чтобы вернуться к нормальной жизни и не совершать новых преступлений, искренне намерены начать новую жизнь, однако не знают, как это сделать, либо не имеют практических навыков по изменению своей судьбы. 
Граждане, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, в целях ориентирования в новых для них условиях рынка труда, получения необходимой информации об их правах и обязанностях в процессе поиска работы, могут обратиться за консультацией к работникам центра занятости населения по месту постоянного проживания.
Гражданам, освобождённым из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, предоставляются все государственные услуги в области содействия занятости населения, предусмотренные Законом «О занятости населения в Российской Федерации» от 19 апреля 1991г. №1032-1 и мероприятиями государственной программы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры «Содействие занятости населения на 2014-2020 годы»:
информирование населения и работодателей о положении на рынке труда Ханты-Мансийского автономного округа – Югры;
организация профессиональной ориентации граждан в целях выбора сферы деятельности (профессии), трудоустройства, профессионального обучения;
организация ярмарок вакансий и учебных рабочих мест, в том числе специализированных – для граждан, испытывающих трудности в поиске работы;
формирование банков данных о вакансиях (свободных рабочих местах), в том числе с предоставлением жилья, по автономному округу;
организация временного трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы, оплачиваемых общественных работ;
профессиональная подготовка безработных граждан;
выплата материальной поддержки гражданам в период участия во временных и общественных работах по направлению центра занятости.
Все услуги государственной службы занятости, связанные с содействием в трудоустройстве, предоставляются бесплатно. 
В соответствии с действующим законодательством, для лиц, освободившихся из мест лишения свободы, любая работа без квалификации считается подходящей, так как имеют длительный перерыв в работе.  
В целях оказания содействия трудоустройству граждан, намеревающихся выехать на постоянное место жительства  после освобождения из мест лишения свободы, между КУ «Нефтеюганский центр занятости населения» (далее - НЦЗН) и ФГУ Исправительными колониями Управления федеральной государственной службы исполнения наказаний по автономному округу, а именно: ИК-11, ИК-14, ИК-15, ИК-17 заключены соглашения о сотрудничестве, в рамках которых в НЦЗН назначены лица, ответственные за адресное содействие трудоустройству указанной выше категории граждан. 
С целью работы с гражданами, которые готовятся к освобождению из мест лишения свободы, по запросу исправительной колонии проводятся выездные встречи в рамках «Школы подготовки осужденных к освобождению», консультации специалистов НЦЗН, на  которых:
- предоставляется информация  об услугах, оказываемых ЦЗН, о состоянии и перспективах развития рынка труда, о востребованных рабочих профессиях, о возможности профессионального обучения по направлению НЦЗН и  трудоустройства после обучения, о вакантных рабочих местах;
- оказываются профориентационные услуги гражданам, отбывающим срок; 
- проводятся семинары по темам: активный поиск работы, варианты трудоустройства, способы самопрезентации, адаптация на рабочем месте. 
Так, в июле 2013 года работники НЦЗН выезжали в ИК № 15 с целью информирования граждан.
Выездные консультации дают положительные результаты - граждане, освобожденные из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы, получают информацию о структурах, в которые они могут обратиться за помощью, информацию о востребованных профессиях,  знакомятся с ситуацией на  рынке труда.
В текущем году разработан, утвержден и согласован с исправительными колониями, расположенными в автономном округе, план выездов работников НЦЗН для проведения выездных встреч с лицами, подлежащим освобождению в 2014 году.
Факторы, влияющие на показатель  трудоустройства данной категории :
неконкурентоспособность граждан, освобожденных из учреждений, исполняющих наказание в виде лишения свободы на рынке труда, поскольку работодатель при приеме на работу отдает предпочтение специалистам, не имеющим судимости;
	низкий образовательный уровень, отсутствие профессии или специальности;
	наличие заболеваний  (наблюдаются случаи, когда граждане данной категории выходят из мест лишения свободы с заболеванием туберкулезом и (или) ВИЧ-инфекцией);
	завышенный уровень притязаний: граждане данной категории при обращении в НЦЗН претендуют на престижную и высокооплачиваемую работу при отсутствии специальности, опыта работы;
	иждивенческий настрой; 
	потеря мотивации к труду (особенно проявляется у граждан, которые во время пребывания в учреждениях исполнения наказаний не занимались трудовой деятельностью).
Всех  граждан, обращающихся за государственной услугой, в том числе в целях поиска подходящей работы,  НЦЗН знакомит с ситуацией на рынке труда, предоставляет  необходимые консультации по действующему законодательству в сфере занятости. Распространяется информационный раздаточный материал об основных нормах действующего законодательства, регулирующих взаимоотношения с органами службы занятости, о правах и обязанностях безработных граждан, услугах, предоставляемых гражданам,  возможности участия в реализуемых программах активной политики занятости. Раздаточный информационный материал каждый может самостоятельно взять в офисных помещениях НЦЗН в местах ожидания предоставления услуг. Необходимая информация размещена на информационных стендах НЦЗН, предоставляется во многие учреждения и службы города и района, в том числе правоохранительные органы, комиссии по делам несовершеннолетних.  
Справочно:
		          В 2013 году за содействием в поиске подходящей работы обратилось 2633 жителя Нефтеюганского региона (город – 1850,  район – 783), из них было трудоустроено 2052 человека, что составляет 77,9 %.
	За истекший период 2014 года число обратившихся граждан составило 757 человек (город - 639, район - 118), из которых трудоустроен 601 человек, или 79,4%.
Из числа зарегистрированных  официально признано безработными в текущем году  130 человек, что на 36,6% меньше аналогичного периода прошлого года (205). 
В настоящее время на учете состоит 137 безработных граждан (город – 101, район – 36). Уровень регистрируемой безработицы по городу составляет  0,14 %, по району – 0,13%. 
	В 2013 году за содействием в поиске подходящей работы обратились    26 человек  освободившихся из мест лишения свободы (город – 23, район – 3), из них три человека – жители города  были признаны безработными. 
Из числа обратившихся граждан указанной категории в 2013 году 7 человек были временно трудоустроены в рамках мероприятий региональной целевой программы «Содействие занятости населения Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»: содействие временному трудоустройству в организациях коммерческого сегмента рынка труда   лиц, освобождённых из учреждений, исполняющих наказания в виде  лишения свободы; организация оплачиваемых общественных работ (ИП Гарипова А.П.- сельское хозяйство, подсобные рабочие, ООО «Центр абонентского обслуживания», ООО «Универсал – Сервис») в соответствии с заключенными договорами. 
	В 2014 году за содействием в поиске подходящей работы  обратились    7 граждан из числа лиц,   освободившихся из мест лишения свободы (город – 5, район – 2), из которых 2 человека временно трудоустроены. Для организации временного трудоустройства лиц, освободившихся из мест лишения свободы, в 2014 году НЦЗН заключены договоры с ООО «Центр абонентского обслуживания» (предоставление персональных услуг), ИП Дмитриев (переработка бытового мусора), ИП Саликова (торговля, общественное питание).
Несмотря на существующие трудности и проблемы, системная работа НЦЗН с данной категорией граждан  дает  положительные  результаты, постоянно совершенствуются формы и методы сотрудничества с гражданами, работодателями, рассматриваются различные вопросы со специалистами других структур и принимаются совместные решения о комплексной работе. 
По всем вопросам обращаться в КУ «Нефтеюганский центр занятости населения»  по адресу: г. Нефтеюганск, 2 мкр., дом 24 (вход со двора),  отдел трудоустройства, кабинет 104, тел. 221560; отдел содействия занятости населения, профобучения и профориентации, кабинет 102, тел. 224204 в часы приема граждан:  понедельник, среда, пятница  с 9.00  до 17.00, вторник с 12.00 до  20.00, четверг с 11.00 до 19.00 часов.




