Мероприятия в рамках программ содействия занятости населения
	Мероприятия
	Критерий участия
	Пакет документов
	Выплаты
	Итого

	
	
	
	ФБ (МП)
	ОБ
	

	
	
	
	
	МП
	Компенс.
	

	Программа содействия занятости 2011-2013 г.г.



	Временное трудоустройство несовершеннолетних граждан 14-18 лет

(1 месяц)
	Ищущие работу - подростки 14-18 лет в свободное от учебы время, работодатели
	- заявка работодателя  установленной формы с подписью руководителя, заверенная печатью работодателя;

-  заявка органа местного самоуправления установленной формы (для предприятий МУ) с подписью главы (уполномоченного им заместителя), заверенная печатью органа местного самоуправления;

- копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя (для работодателей, впервые обратившихся в центр занятости);

- справка территориального органа Федеральной налоговой службы о состоянии расчетов по налогам, сборам, взносам (форма N 39-1), выданная не ранее чем за шестьдесят дней до представления в Центр занятости населения;

- справки территориальных органов социального страхования и пенсионного фонда об отсутствии задолженности по страховым взносам, выданная не ранее чем за шестьдесят дней до представления в Центр занятости населения;

- письмо работодателя, подтверждающее стоимость активов по состоянию на последнюю отчетную дату - для работодателей, имеющих задолженность по начисленным страховым взносам, налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды;

- документы, подтверждающие полномочия лица, действующего от имени работодателя (в случае обращения в Центр занятости населения  представителя работодателя).


	1275,00
	-
	1000,00 + налоги
	2275,00+ налоги на компенс.

	Организация оплачиваемых общественных работ                        (3 месяца)
	Ищущие работу, безработные, работодатели
	
	1275,00  (для безработных граждан)
	-
	5125,00+ налоги
	6400,00+

налоги на компенс.

	Организация временных рабочих мест для граждан из числа испытывающих трудности (п.2 ст.5 ФЗ «О занятости населения в РФ»: инвалиды, лица из мест лишения свободы, предпенсионный возраст, одинокие и многодетные родители, несовершеннолетние 16-18 лет и т.д.)

(3 месяца)
	Безработные граждане, работодатели
	
	1275,00  (для безработных граждан) 


	-
	10250,00+ налоги
	11525,00+налоги на компенс.

	Временное трудоустройство выпускников учреждений профобразования 

до 25 лет, 

                 (6 месяцев)

из них:
	Ищущие работу, безработные, работодатели
	
	-
	2550,00
	10250,00+ налоги
	12800,00+налоги на компенс.

	18-20 лет
	
	
	1275,00  (для безработных граждан) 


	2550,00
	10250,00+ налоги
	14750,00+налоги на компенс.

	Создание постоянных рабочих мест для трудоустройства инвалидов
	Ищущие работу, безработные, работодатели
	- заявка работодателя  установленной формы с подписью руководителя, заверенная печатью работодателя;

-  заявка органа местного самоуправления установленной формы (для предприятий МУ) с подписью главы (уполномоченного им заместителя), заверенная печатью органа местного самоуправления;

- копия свидетельства о государственной регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя, заверенная печатью юридического лица (индивидуального предпринимателя) и содержащая запись «копия верна», дату, фамилию, инициалы, должность и подпись уполномоченного представителя работодателя, осуществившего ее заверение, или засвидетельствованная в нотариальном порядке, – работодатели - юридические лица и индивидуальные предприниматели;

- справка территориального органа Федеральной налоговой службы о состоянии расчетов по налогам, сборам, взносам (форма N 39-1), выданная не ранее чем за шестьдесят дней до представления в Центр занятости населения;

- справки территориальных органов социального страхования и пенсионного фонда об отсутствии задолженности по страховым взносам, выданная не ранее чем за шестьдесят дней до представления в Центр занятости населения;

- письмо работодателя, подтверждающее стоимость активов по состоянию на последнюю отчетную дату - для работодателей, имеющих задолженность по начисленным страховым взносам, налогам, сборам и иным обязательным платежам в бюджеты любого уровня или государственные внебюджетные фонды;

- документы, подтверждающие полномочия лица, действующего от имени работодателя (в случае обращения в Центр занятости населения  представителя работодателя).
	-
	До 50000,00                  по факту расходования средств
	

	Содействие самозанятости  безработных граждан и стимулирование создания безработными гражданами, открывшими собственное дело, дополнительных рабочих мест для трудоустройства безработных граждан

	Безработные не моложе 18 лет 
	-  заявления  установленной формы;

- документ, удостоверяющий личность и гражданство заявителя;

- технико-экономического обоснования избранного вида деятельности (бизнес-плана), одобренного уполномоченными специалистами Фонда поддержки предпринимательства Югры (отделения по месту жительства).

Для перечисления субсидии гражданин представляет в Центр занятости  населения следующие документы:

- выписку из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей либо из Единого государственного реестра юридических лиц (вид деятельности в выписке должен совпадать с видом деятельности в одобренном уполномоченными специалистами Фонда поддержки предпринимательства Югры технико-экономическом обосновании (бизнес-плане));

- выписку об открытии расчетного счета в кредитном учреждении с реквизитами кредитного учреждения (для граждан, создавших юридическое лицо (малое предприятие)) либо;

- выписку об открытии лицевого счета с реквизитами кредитного учреждения.


	
	88200,00 на организацию предпринимательской деятельности

+

88200,00 на каждое дополнительное созданное рабочее место для безработных граждан, если таковое предусмотрено бизнес-планом
	

	Организация профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации
	Безработные; женщины, осуществляющие уход за детьми в возрасте до 3-х лет; работники, находящиеся под угрозой увольнения; незанятое населения в целях самозанятости 


	Организуется в соответствии с Положением об организации профессионального обучения безработных и незанятых граждан;    ФЗ-94  «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» 

	Программа по стабилизации на рынке труда



	Создание специальных рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов, а так же для создания рабочих мест, в том числе на дому, для родителей, воспитывающих детей-инвалидов, и многодетных родителей 


	Ищущие работу, безработные инвалиды 2-ой группы, родители, воспитывающие детей-инвалидов, многодетные родители, 

  работодатели
	- заявка установленной  формы;

- копию свидетельства о государственной регистрации юридического лица или индивидуального предпринимателя, заверенную в порядке, установленном законодательством;

- справку территориального органа Федеральной налоговой службы о состоянии расчетов по налогам, сборам, взносам (форма N 39-1), выданную не ранее чем за шестьдесят дней до представления в центр занятости населения;

- справку территориального органа социального страхования (отражающую состояние расчетов по страховым взносам), выданную не ранее чем за шестьдесят дней до представления в центр занятости населения;

- справку территориального органа Пенсионного фонда Российской Федерацию о состоянии расчетов по страховым взносам, пеням и штрафам, выданную не ранее чем за шестьдесят дней до представления в центр занятости населения;

- документы, подтверждающие полномочия лица, действующего от имени работодателя (в случае обращения в центр занятости представителя работодателя);

- смету затрат на оснащение созданного постоянного рабочего места или дооснащения существующего для трудоустройства незанятого инвалида - для родителей, воспитывающих детей-инвалидов, и многодетных родителей.


	Создание специальных рабочих мест для трудоустройства незанятых инвалидов до 50000,00                  

Создание рабочих мест, в том числе на дому, для родителей, воспитывающих детей-инвалидов, и многодетных родителей  до 41250,00

(по факту расходования средств)


























































