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Об итогах социально-экономического развития города Нефтеюганска
 за 2014 год

Демографическая ситуация
По состоянию на 01 января 2015 года среднегодовая численность населения составила 125,61 тыс. человек. 

За период с января по декабрь 2014 года в городе родилось 1927 человек. Коэффициент рождаемости за 2014 год составил 15,34 промилле, коэффициент смертности – 6,08 промилле. Естественный прирост населения за январь-декабрь 2014 года составил 1163 человек. 
Число супружеских пар оформивших семейные отношения за январь-декабрь 2014 года – 1 149 (за январь-декабрь 2013 года – 1259). Число супружеских пар, расторгнувших семейные отношения - 738 (за соответствующий период 2013 года - 731). Таким образом, на 100 браков приходится 64 развода (2013 год - на 100 браков - 60).
Рынок труда

Численность экономически активного населения по состоянию на 01.01.2015 составила 70,63 тыс. человек. Из числа экономически активного населения, по оценке, заняты в экономике муниципального образования 56,3 тыс. человек.

Сократилась численность не занятых граждан, состоящих на учете в центре занятости населения. По состоянию на 01.01.2015 года численность официально зарегистрированных безработных составила 88 человек (соответствующий период 2013 года - 122 человека). 
Уровень безработицы снижен до 0,12 % (соответствующий период 2013 года 0,17 %). 

При этом потребность в работниках, заявленная работодателями, на конец 2014 года составляет 1 339 единиц. Напряжённость на рынке труда 0,06 человека на 1 вакансию.
Большое значение в реализации государственной политики занятости имеет профессиональное обучение безработных граждан, являющееся одним из способов их трудоустройства. Кроме того, широко используются возможности организации общественных работ. 
Продолжена работа по трудоустройству инвалидов, как на квотируемые рабочие места, так и путем финансирования рабочих мест в Обществе инвалидов. Трудоустроено незанятых инвалидов 6 человек.

Организовано временное трудоустройство подростков в возрасте от 14 до 18 лет в свободное от учебы время (за счет бюджетных средств и средств организаций города), за 2014 года трудоустроено 1 119 человек.

Вновь создано 18 постоянных рабочих мест и 1276 временных.
Промышленность

Объём отгруженных товаров собственного производства, выполненных работ и услуг собственными силами по крупным и средним организациям – производителям промышленной продукции за январь-декабрь 2014 года составил 35 080,61 млн. рублей или 100,64 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года. 
Характеристика динамики развития базовых видов промышленной деятельности: 

· «Добыча полезных ископаемых» - 25 158,43 млн. рублей или 100,05 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года; 
· «Обрабатывающие производства» - 5 303,29 млн. рублей или 87,56 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года;
· «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» - 4 618,90 млн. рублей или 101,95 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года.
Инвестиции
Объём инвестиций в основной капитал за счёт всех источников финансирования в 2014 году составил 13 615,20 млн. рублей или 167,20 % в сопоставимых ценах к соответствующему периоду предыдущего года. Увеличение объема инвестиций в основной капитал зафиксировано в сфере добычи полезных ископаемых (собственные средства).
Администрацией города Нефтеюганска проводится работа по повышению инвестиционной привлекательности города Нефтеюганска. 

На территории муниципального образования разработан и размещен на официальной сайте Инвестиционный паспорт города Нефтеюганска. В настоящее время проводится работа по его актуализации.
Для создания условий привлечения инвестиций, в том числе путем предоставления возможности выбора наиболее эффективных видов разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства в 2014 году:

1. В целях размещения жилых домов разработана и утверждена документация по планировке территории:


-проект внесения изменений в проект планировки и проект межевания территории микрорайонов 17 и 17А города Нефтеюганска,


-проект внесения изменений в проект планировки территории микрорайона 15 города Нефтеюганска.

А также разработана и утверждена документация по планировке застроенных территорий микрорайона  11 территория 1, микрорайона 4 зона 1, микрорайона 4 зона 2.

2. В целях размещения общественно-деловой застройки разработана и утверждена документация по планировке:


-территории Прибрежной зоны города Нефтеюганска;


-территории в северо-восточной части города (ограниченная ул.Ленина, Объездной дорогой, район аэропорта).
В настоящее время на стадии утверждения проект планировки и проект межевания застроенной территории микрорайона 6 (ул.Ленина - ул.Нефтяников);

Ведутся работы по подготовке:

-проекта внесения изменений в документ территориального планирования «Генеральный план города Нефтеюганска», в том числе  с целью корректировки границ функциональных зон  в соответствии с утвержденной документацией по планировке территорий города Нефтеюганска для размещения жилищного строительства и общественно-деловой застройки;
-проекта внесения изменений в Правила землепользования и застройки города Нефтеюганска, в том числе  с целью корректировки границ территориальных зон  в соответствии с утвержденной документацией по планировке территорий города Нефтеюганска для размещения жилищного строительства и общественно-деловой застройки;
-проекта планировки и проекта межевания территории микрорайона 8А;

-проекта планировки проекта межевания территории микрорайона 11А (включая территорию по ул.Транспортная напротив микрорайона 11А);

-проекта планировки и проекта межевания территории в северо-восточной части города Нефтеюганска (ограниченная Объездной дорогой, проездом Озерный);

-проекта планировки и проекта межевания территории по ул.Транспортная напротив микрорайона 11Б города Нефтеюганска;

-проекта планировки и проекта межевания территории, ограниченной улицами Парковая и Киевская (в районе жилого городка СУ-905) в городе Нефтеюганске».
Определен перечень инвестиционных участков и утвержден сводный план-график проведения аукционов по продаже и (или) предоставлению в аренду земельных участков, предназначенных для реализации инвестиционных проектов в муниципальном образовании город Нефтеюганск на 2015 год и плановый период 2016-2017 годы.
В рамках реализации политики социально-экономического развития особую значимость приобретает задача формирования рынка доступного жилья. Ни один проект не может быть реализован без участия в нём строительной индустрии. Строительный комплекс города насчитывает более 25 предприятий и организаций. Среди лидеров строительной индустрии – ОФРЖС «Жилище», ООО «Обьстрой», ООО «Инвест-Строй», ООО «СибНефтеПромСтрой», ООО «СК «Омск-Трэйс».

Реализация программ является приоритетным направлением строительной отрасли, в том числе таких программ, как:

-Управление муниципальным имуществом города Нефтеюганска на 2014-2020 годы;

-Профилактика правонарушений в сфере общественного  порядка, безопасности дорожного движения, пропаганда здорового образа жизни (профилактика наркомании, токсикомании, алкоголизма) в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы;

-Развитие транспортной системы в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы;

-Обеспечение доступным и комфортным жильем жителей города Нефтеюганска в 2014-2020 годах;

-Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций, обеспечение первичных мер пожарной безопасности в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы;

-Развитие жилищно-коммунального комплекса в городе Нефтеюганске в 2014-2020 годах;

-Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы;

-Доступная среда  в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы;

-Развитие физической культуры и спорта в городе Нефтеюганске на 2014 – 2020 годы;

-Развитие сферы культуры  города Нефтеюганска на 2014-2020 годы.

За январь - декабрь 2014 года введено 51 878,55 кв. метров общей площади жилья, в том числе индивидуальное жилищное строительство 4 602,5 кв.метров. 

На территории города в 2014 году завершены строительно - монтажные работы по следующим объектам:
1. Сети газоснабжения микрорайона 11А (3 этап) – цена контракта по СМР 17847,95 тыс. рублей, профинансировано и освоено в сумме 17 840,14тыс. рублей. Общий процент готовности – 100%. Объект введен в эксплуатацию (разрешение на ввод от 20.11.2014).
2. Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11Б с КНС, Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11 (1 этап)  (5 этап строительства) – цена контракта – 20 691,89 тыс. рублей, профинансировано и освоено в сумме 20 690,69 тыс. рублей. Общий процент готовности – 100%. Объект введен в эксплуатацию (разрешение на ввод от 13.12.2014).

3. Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11Б с КНС, Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11 (1 этап)  (3 этап строительства) – цена контракта – 16 690,00 тыс. рублей, профинансировано и освоено в сумме 15 685,52 тыс. рублей. Общий процент готовности – 100%. Оформление документов для ввода объекта в эксплуатацию.
4. Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11Б с КНС, Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11 (1 этап)  (1 этап строительства) – цена контракта – 64 258,23 тыс. рублей, профинансировано и освоено в сумме 62 778,38 тыс. рублей. Общий процент готовности – 100%. Оформление документов для ввода объекта в эксплуатацию.
5. Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11Б с КНС, Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11 (1 этап)  (4 этап строительства) – цена контракта 13 610,70 тыс. рублей, профинансировано и освоено в сумме 13 610,06 тыс. рублей. Общий процент готовности – 100%. Объект введен в эксплуатацию (разрешение на ввод от 13.12.2014).
6. Парково – досуговая зона г.Нефтеюганска со зданием крытого бассейна – цена контрактов 2 770 947,0 тыс. рублей, профинансировано в сумме 2 584 516,15 тыс. рублей, освоено 2 663 221,92 тыс. рублей. Общий процент готовности – 100%. Объект введен в эксплуатацию (разрешение на ввод от 22.09.2014).
7. Детский сад в 15 микрорайоне на 300 мест - цена контрактов 190 256,0 тыс. рублей, профинансировано и освоено в сумме 200 038,75 тыс. рублей. Общий процент готовности – 100%. Объект введен в эксплуатацию (разрешение на ввод от 29.05.2014).
8. Автодорога по ул.Пойменная от т.12* до т.10* и ул.Набережная от т.10* до т.9* - цена контрактов 96 884,5 тыс. рублей, профинансировано и освоено в сумме 95 386,23 тыс. рублей. Общий процент готовности – 100%. Объект введен в эксплуатацию (разрешение на ввод от 05.06.2014).

9. Автодорога по ул.Набережная (от перекрестка ул.Ленина - ул.Гагарина до ул.Юганская) (участок автодороги от перекрестка ул.Ленина - ул.Гагарина до ул.Молодежная) – цена контракта 105 638,9 тыс. рублей, профинансировано и освоено в сумме 104 962,82 тыс. рублей. Объект введен в эксплуатацию (разрешение на ввод от 30.12.2014).

Кроме того, осуществляются работы на объектах, переходящих на 2015 год:

1. Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11Б с КНС, Сети тепловодоснабжения и канализации в микрорайоне 11 (II-IV этап)  (15 этап строительства) – переходящий контракт, цена контракта по СМР – 28 479,275 тыс. рублей, профинансировано и освоено в сумме 14 815,23 тыс. рублей. Общий процент готовности – 55%.

2. Реконструкция нежилого строения роддома – переходящий контракт, цена контракта – 243 731,66 тыс. рублей, профинансировано в сумме 182 857,26 тыс. рублей, освоено 242 519,52 тыс. рублей. Общий процент готовности – 95%.
3. Пищеблок МУЗ НГБ на 1000 коек в 7 микрорайоне г.Нефтеюганска – переходящий контракт, цена контракта – 185 884,47 тыс. рублей, профинансировано в сумме 175 694,13 тыс. рублей, освоено 182 158,89 тыс. рублей. Общий процент готовности – 85%.
4. Канализационно – очистные сооружения производительностью 50000 м3/сутки в г.Нефтеюганске – переходящий контракт, цена контракта
      1 279 305,59 тыс. рублей, профинансировано в сумме 1 268 235,0 тыс. рублей, освоено 1 166 239,62 тыс. рублей. Общий процент готовности – 80%.

5. Модернизация нежилого строения станции обезжелезивания г.Нефтеюганска – переходящие контракты, цена контракта 873 755,59 тыс. рублей, профинансировано в сумме 646 232,87  тыс. рублей, освоено 511 667,82 тыс. рублей. Общий процент готовности – 95%.

6. Крытый каток в 15 микрорайоне г.Нефтеюганска – переходящие контракты, цена контрактов 175 738,27  тыс. рублей, профинансировано в сумме 55 679,0 тыс. рублей, освоено 4 000,0 тыс. рублей. Общий процент готовности – 10%.

По принципу государственно – частного партнерства осуществляется строительство объектов «Детский сад на 320 мест в 11 Б микрорайоне» (готовность объекта 50%), «Детский сад на 320 мест в 4 микрорайоне г.Нефтеюганска» (готовность объекта 5%). 
Бюджетная система
Исполнение бюджета города за 2014 год сложилось по доходам (с учетом дотаций, субвенций, субсидий из бюджета округа) в сумме 6 696,5 млн. рублей. 

По состоянию на 01.01.15 года в бюджет муниципального образования город Нефтеюганск поступило налоговых платежей в сумме 2 471,0 млн.рублей и неналоговых платежей в сумме 461,1 млн. рублей. 

Поступление наиболее значимых для бюджета города налогов выглядит следующим образом:

· налог на доходы физических лиц 

–    2 045,6 млн. рублей;

· единый налог на вмененный доход
          –         99,9 млн. рублей;

· единый налог, взимаемый по 

упрощенной системе 


          –       179,3 млн. рублей;

· налог на имущество 



 –      106,2 млн. рублей;
в том числе земельный налог 


 –        70,6 млн. рублей;

· государственная пошлина             

 –        24,8 млн. рублей.

В целях совершенствования в области администрирования налоговых платежей, повышения уровня собираемости налогов и сборов, поступающих в доход местного бюджета, продолжает свою деятельность рабочая группа по вопросам повышения собираемости налоговых платежей, поступающих в местный бюджет.

Ведётся работа по поступлению неналоговых доходов в бюджет города: 

- пересмотрены подходы к оценке процессов управления муниципальной собственностью; 

- выявлены дополнительные источники увеличения неналоговых доходов местного бюджета на сумму предъявленных пеней, неустоек, штрафов к нарушителям условий муниципальных контрактов по аренде земли и аренде муниципального имущества.

Активизирована работа по привлечению к уплате налогов на землю и имуществу лиц, уклоняющихся от регистрации прав на недвижимое имущество. 
В результате контроля исполнения порядка, размеров и сроков перечисления в бюджет города Нефтеюганска части прибыли, оставшейся в распоряжении унитарных предприятий, дивидендов хозяйственных обществ с долей муниципальной собственности после уплаты налогов и иных обязательных платежей  за период январь- декабрь месяц 2014 года было получено и перечислено хозяйственными обществами 8 946,7 тыс. рублей, унитарными предприятиями 3 179,7 тыс. рублей в бюджет города Нефтеюганска от использования имущества  муниципального образования.

Действует комиссия по контролю за деятельностью муниципальных унитарных предприятий и хозяйствующих обществ со 100 % долей муниципальной собственности в уставном капитале.

Рабочая группа по мониторингу дебиторской и кредиторской задолженности главных распорядителей и получателей средств бюджета муниципального образования город Нефтеюганск, и своевременным принятием мер по её устранению продолжает планомерную работу. 

Расходная часть бюджета исполнена в сумме 7 714,9 млн. рублей. Расходы бюджета финансируются согласно утверждённому плану бюджетных ассигнований. При этом сохраняется социальная направленность расходования финансовых ресурсов города.

В результате бюджет за 2014 год выполнен с дефицитом 1 018,4 млн.рублей. 
В городе реализуются 14 муниципальных программ с объемом финансирования в сумме 7 271,5 млн. рублей, и 1 ведомственная программа с объемом финансирования в сумме 10,5 млн. рублей. 

По итогам 2014 года освоение денежных средств в рамках реализации муниципальных программ сложилось в размере 6 895,1 млн.рублей (94,8% от плана года), по ведомственной программе - 10,4 млн.рублей (99,1% от плана года).
Качество жизни населения
За 2014 год среднедушевые денежные доходы населения сложились в размере 29,98 тыс. рублей. Реальные располагаемые денежные доходы населения достигли 102,7 %.
 Начисленная средняя заработная плата одного работающего по крупным и средним предприятиям за январь - декабрь 2014 год составила 57,8 тыс. рублей и возросла по сравнению с соответствующим периодом 2013 года на 6,9%. 
Наиболее высокая заработная плата наблюдается по таким видам экономической деятельности, как «Добыча полезных ископаемых» - 77,3 тыс. рублей; «Государственное управление и обеспечение военной безопасности; обязательное социальное обеспечение» - 68,1 тыс. рублей; «Производство и распределение электроэнергии, газа и воды» - 61,9 тыс. рублей «Финансовая деятельность» - 60,1 тыс. рублей.
Средний размер дохода пенсионера по состоянию на 01.01.2015 составил 16 623 рубля. По сравнению с аналогичным периодом предыдущего года её рост составил 8 %. Численность пенсионеров, стоящих на учёте в городе составила 29 073 человека, что на 3% больше чем в 2013 году.

Одной из приоритетных задач администрации города является повышение уровня жизни населения. В городе эффективно работает межведомственная комиссия по проблемам оплаты труда, цель которой – снижение напряженности в социально-трудовой сфере, ликвидация задолженности выплат заработной платы, легализация так называемых «серых» заработных плат, из-за ниже установленного минимального уровня. 

Комиссия продолжает практику проведения совместных проверок предприятий, организаций, частных предпринимателей города по проблемам оплаты труда, по результатам которых рекомендовано устранить выявленные нарушения, повысить размер заработной платы и довести ее до уровня не ниже прожиточного минимума, установленного в регионе и постепенно довести её до среднеотраслевого уровня. 

В муниципальном образовании город Нефтеюганск функционирует 21 организация, оказывающая жилищно-коммунальные услуги, из них 18 организаций частной формы собственности.
Первоочередные задачи, планируемые к решению на 2015 год:

1. Завершение работ по модернизации станции обезжелезивания.

2. Работа по реализации долгосрочной региональной программы «Капитальный ремонт многоквартирных домов».

3. В целях повышения качества жилищных услуг выполняются следующие мероприятия:

- уменьшение количества свободных жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности;

- снижение площади жилых помещений, размер платы за которое установлен ниже, чем договором управления и договором найма жилых помещений за счёт увеличения размера платы за содержание и ремонт для нанимателей жилых помещений;

- снос многоквартирных домов непригодных для проживания, в том числе признанных аварийными и подлежащими сносу.

Потребительский рынок

На территории муниципального образования обеспечивают население товарами и услугами: 481 магазина, 26 оптовых предприятий, 1 городской рынок на 406 рабочих мест; 186 предприятий общественного питания на 9 335 посадочных мест; 353 объекта по оказанию различных видов услуг.

На сегодняшний день 100% предприятий сферы потребительского рынка представлены частным сектором. На развитие инфраструктуры потребительского рынка существенное влияние оказывает конкуренция. Развиваются стандарты и технологии, связанные с сетевыми формами организации торгового обслуживания.

Большинство вновь открывающихся магазинов работают по методу самообслуживания, также этот метод внедряется и в действующих магазинах за счет оснащения объектов современным оборудованием.

В течение последних лет в городе развиваются объекты сетевых ретейлеров, таких, как «Магнит», «Монетка», «Эксперт», «М-видео», «Эльдорадо», в сфере общественного питания открываются специализированные предприятия питания, объекты с национальной кухней, кофейни и пиццерии.

В 2014 году построено и введено в эксплуатацию 2 торговых центра и 5 магазинов общей площадью 14471 кв.м., 7 предприятий общественного питания на 223 посадочных мест.

Оборот розничной торговли по всем формам проявления торговли за 2014 год составил 21 274,55 млн. рублей или 101,62 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

Объём платных услуг населению за 2014 год достиг 6 876,61 млн. рублей, что составляет 101,81 % в сопоставимых ценах в сравнении с предыдущим годом.

В соответствии с законом о торговле утверждена схема размещения нестационарных объектов торговли с учётом нормативов минимальной обеспеченности торговыми площадями на территории города, что позволяет упорядочить размещение объектов мелкорозничной торговли. 

Новые объекты общественного питания в большинстве своём отличаются современными инженерно-техническими решениями, оригинальными решениями интерьеров, разнообразным меню, использованием национальных традиций приготовления блюд, высоким качеством предоставляемых услуг.

В структуре сети предприятий общепита наибольшая доля принадлежит объектам экономически доступным для большинства горожан.

Основными приоритетными направлениями развития общественного питания в городе являются:

· обеспечение учащихся образовательных учреждений качественным горячим питанием по доступным ценам;

· восстановление и расширение социально-ориентированных предприятий;

· развитие общедоступной сети.

В целях создания пунктов продажи социально-значимых продуктов питания по минимальным ценам в городе: 

· осуществляют работу 17 тонаров по реализации хлебобулочных изделий ОАО Хлебокомбинат «Нефтеюганский» по ценам производителя;

· в магазине «Фермерский» реализуется продукция местных производителей сельскохозяйственной продукции.

Гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства, занимающимся садоводством, огородничеством и животноводством, на территории рынка предоставляется 87 торговых мест.
Малое предпринимательство

Основным инструментом реализации государственной политики в области развития малого и среднего бизнеса в городе Нефтеюганске является подпрограмма «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы» - далее Подпрограмма.
Реализуемая в Нефтеюганске Подпрограмма включает в себя финансовую, имущественную, информационную, консультационную поддержку, а также поддержку в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров. 

В 2014 году на реализацию мероприятий подпрограммы III «Развитие малого и среднего предпринимательства» муниципальной программы «Социально-экономическое развитие города Нефтеюганска на 2014-2020 годы» выделено 7 251,2 тыс. рублей, в том числе:

-1 162, 2 тыс. рублей – из федерального бюджета;

-2 589, 0 тыс. рублей – субсидия Ханты-Мансийского автономного округа - Югры на софинансирование Подпрограммы;

-3 500, 0 тыс. рублей – средства бюджета города Нефтеюганска.
Общее исполнение программы составляет 7 227, 5 тыс. рублей или 99,7%.
Причиной не освоения средств бюджета автономного округа в размере  23,7 тыс. рублей явилось отсутствие заявок субъектов малого и среднего предпринимательства на предоставление субсидий на возмещение затрат по обязательной и добровольной сертификации пищевой продукции и продовольственного сырья.
Сфера малого и среднего бизнеса Нефтеюганска представлена 4625 субъектами, в том числе 3819 индивидуальных предпринимателей. Среднесписочная численность работников малых и средних предприятий города составила 12,61 тыс. человек. 

В рамках реализации Подпрограммы за период январь-декабрь 2014 года организованы и проведены следующие мероприятия:
1. 2 мониторинга деятельности малого и среднего предпринимательства в целях определения приоритетных направлений.

2. Для поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства в области подготовки, переподготовки и повышения квалификации кадров проведено 11 образовательных мероприятий на общую сумму 478,0 тыс.рублей. В мероприятиях приняли участие около 300 субъектов малого и среднего предпринимательства.
3. В целях формирования благоприятного общественного мнения о малом и среднем предпринимательстве проведены следующие мероприятия: 

-в рамках проведения мероприятий, посвящённых празднованию Дня предпринимательства, проведена выставка товаров и услуг субъектов малого и среднего предпринимательства города Нефтеюганска. В выставке приняли участие 23 субъекта предпринимательства;

- 05.09.2014 организована и проведена выставка-ярмарка с участием сельхозтоваропроизводителей города «Дары земли Нефтеюганской». В выставке приняли участие 7 субъектов предпринимательства;

- организованы и проведены 2 конкурса профессионального мастерства: «Лучший таксист города Нефтеюганска-2014» (в конкурсе приняли участие 5 Субъектов - 12 участников) и «Лучший парикмахер города Нефтеюганска-2014» (в конкурсе приняли участие 11 Субъектов);

4. Конкурс «Предприниматель года - 2013». В конкурсе приняли участие более 20 субъектов, из которых 15 стали победителями.
5. Предоставлена финансовая поддержка Субъектам на сумму 2 989, 4 тыс. рублей:

-для реализации проектов по развитию молодёжного предпринимательства - предоставлены субсидии 3 субъектам на сумму 480,0тыс. рублей;

-в части компенсации арендных платежей за нежилые помещения Субъектам, осуществляющим производство, реализацию товаров и услуг в социально значимых видах деятельности, определённых муниципальным образованием, – предоставлены субсидии 8 субъектам на сумму 958, 5 тыс. рублей;

-возмещение затрат по приобретению оборудования (основных средств) и лицензионных программных продуктов для организации работы субъектов по профилю бизнеса - предоставлены субсидии 4 субъектам на сумму 450, 9 тыс. рублей;

-возмещение затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющих деятельность в направлениях: экология,  быстровозводимое домостроение, крестьянско-фермерские хозяйства, переработка леса, сбор и переработка дикоросов, переработка отходов, рыбодобыча, рыбопереработка, ремесленническая деятельность, въездной и внутренний туризм - предоставлены субсидии 1 субъекту на сумму 200, 0 тыс. рублей;

-для реализации проектов по развитию социального предпринимательства и семейного бизнеса – предоставлены субсидии 6 субъекту на сумму 900, 0 тыс. рублей.

6. В 2014 году предоставлено 3 гранта  начинающим предпринимателям в размере 600, 0 тыс. рублей и 3 гранта субъектам малого предпринимательства, осуществляющим деятельность в рамках социального предпринимательства в размере 1 487, 4 тыс. рублей.
Всего в  2014 году финансовая поддержка оказана 28 субъектам малого и среднего предпринимательства.
7. Предоставлена финансовая поддержка 1 Организации (ООО «Окружной Бизнес-Инкубатор»), осуществляющей деятельность по бизнес-инкубированию,  на сумму 375, 1 тыс. рублей.
8. Подготовлены постановления администрации города «Об утверждении порядка предоставления в 2014 году субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, осуществляющим деятельность на территории города Нефтеюганска», «Об утверждении порядка предоставления грантов в форме субсидий начинающим субъектам малого предпринимательства», «Об утверждении порядка предоставления грантов в форме субсидий субъектам малого предпринимательства, осуществляющим деятельность в рамках социального предпринимательства». 

9. В реестр субъектов малого и среднего предпринимательства - получателей поддержки администрации города Нефтеюганска в 2014 году внесено 506 субъектов предпринимательства - получателей поддержки.
10. В целях информационно-консультационной поддержки на постоянной основе оказываются консультации субъектам малого и среднего предпринимательства по вопросам ведения деятельности, оказания поддержки, предоставления субсидий и пр. За 2014 год субъектам предпринимательства оказано более 2 500 консультаций.
Все сделки по аренде, продаже муниципального имущества и собственности, а также выполнение муниципального заказа на различные виды работ (услуг) осуществляются на конкурсной основе, что обеспечивает реальный и равный доступ субъектов малого предпринимательства в этом виде сделок. По состоянию на 01.01.2015 заключен 31 договор аренды объектов муниципальной собственности. В перечень субъектов малого и среднего предпринимательства, формально имеющих преимущественное право на приобретение арендуемого имущества, в случае принятия решения о его возмездном отчуждении, включены 11 арендаторов.  
В городе Нефтеюганске действует Координационный совет по развитию малого и среднего предпринимательства при главе администрации города, в который вошли представители, как органов местного самоуправления, так и непосредственно производственные структуры малого бизнеса, общественные организации. Главная его цель - координация интересов органов местного самоуправления и предпринимательства. В 2014 году проведено 3 заседания совета.
Действуют две общественные организации, представляющие интересы малого и среднего предпринимательства: РОО «Союз предпринимателей Югры» ХМАО и РОО «Объединение предпринимателей Ханты-Мансийского автономного округа – Югры».

В Нефтеюганске работает филиал окружного фонда поддержки предпринимательства. С открытием филиала ОФПП в регионе решаются проблемы микрофинансирования субъектов малого предпринимательства на условиях льготного кредитования. 
Образование

В систему образования города Нефтеюганска входит 38 общеобразовательных учреждений, подведомственных департаменту образования, в том числе 

- 14 общеобразовательных учреждений, в том числе 1 негосударственное общеобразовательное учреждение «Нефтеюганская православная гимназия»;

- 3 образовательных организации для детей дошкольного и младшего школьного возраста;

- 17 дошкольных образовательных учреждений;

- 4 образовательных учреждения дополнительного образования детей.
Реорганизовано муниципальное дошкольное образовательное автономное учреждение «Центр развития ребёнка – детский сад № 8» путём присоединения к муниципальному бюджетному образовательному учреждению для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Начальная школа – детский сад № 24».

Реорганизовано муниципальное бюджетное образовательное учреждение для детей дошкольного и младшего школьного возраста «Начальная школа – детский сад № 4» путём присоединения к муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению «Средняя общеобразовательная школа № 7».

В августе введён в эксплуатацию МБОУ «Детский сад № 16» на 400 мест в 15 микрорайоне.

В городе отмечается рост численности обучающихся: в 2014-2015 учебном году общий контингент обучающихся в общеобразовательных учреждениях составляет 12 207 человек (в том числе 197 обучающихся НОУ «Нефтеюганская православная гимназия»), что на 259 человек больше прошлого года (2013 г. – 11 948 обучающихся). 
В последние годы отмечается рост численности учащихся (2012 г. на 1,29%, 2013 на 1,26%, 2014 г. на 2,2%) и данная тенденция сохранится на протяжении ближайших лет, что повлечёт за собой необходимость строительства общеобразовательного учреждения на 1000 мест в 2015 году. Охват детей общим образованием составляет 100%. Обучение в две смены ведется в 11 образовательных организациях (64,7%).
Особое внимание уделяется обеспечению доступности образования детей с ограниченными возможностями здоровья. В 2014-2015 учебном году проживает 164 ребёнка  с ограниченными возможностями здоровья в возрасте от 7 до 18 лет. Обучается в общеобразовательных организациях 100% от общего количества детей-инвалидов, подлежащих обучению. 

На базе ресурсного центра дистанционного обучения в МБОУ «СОШ № 8» 36 детей-инвалидов получают среднее общее образование, в том числе 19 детей-инвалидов с использованием дистанционных технологий на платформе I-школа.

Создаются условия для развития инклюзивного образования: в общеобразовательных классах обучаются дети с ограниченными возможностями здоровья, которые участвуют в социальных проектах, включены в систему дополнительного образования.

Развивается адресная спонсорская помощь учащимся с ограниченными возможностями здоровья. Волонтёры школы «Созидатели» отмечены премией лауреата в городском конкурсе молодёжных проектов «Я - доброволец», денежные средства использованы для приобретения ортопедического матраца и колес для инвалидной коляски учащемуся инвалиду-колясочнику Яровому Ивану. Организованы благотворительные концерты «Протяни руку помощи» и акция «Сто тысяч мелочью» по сбору денежных средств для приобретения реабилитационного медицинского оборудования вертикализатор «Парамобиль» учащемуся инвалиду-колясочнику  Нигматуллину Динару. Для привлечения благотворительных денежных средств организована работа со спонсорами ООО ИПСК «Темпобур», «Стройпромсервис».  

В системе общего образования города Нефтеюганска работают – 3 670 человек, в том числе педагогических работников – 1 536 человек. 

Для реализации задач по внедрению Федерального государственного образовательного стандарта нового поколения (далее – ФГОС):

- организована деятельность:

· 5 федеральных экспериментальных площадок;

· 2 региональных стажёрских площадки по введению ФГОС начального общего образования;

· 4 региональных пилотных площадки по введению ФГОС основного общего образования;

· 2 региональных стажёрских площадки по введению ФГОС основного общего образования;

· 9 региональных инновационных площадок.

Для родителей (законных представителей) детей на Едином портале государственных и муниципальных услуг внедрена система «электронной очереди» в детские сады, что позволяет обеспечить «прозрачность» процедуры приёма детей в дошкольные образовательные организации и обеспечить единые подходы к учёту численности детей, нуждающихся в предоставлении места в дошкольных образовательных организациях. Проводятся работы по реализации в электронной форме муниципальных услуг «Зачисление в образовательные учреждения» и «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронного журнала успеваемости».  
Качество образования
Обеспечение доступности качественного начального общего, основного общего и среднего общего образования является одним из приоритетных направлений образовательной политики в муниципальном образовании город Нефтеюганск. 

Данное право реализуется в городе через созданную сеть образовательных организаций, находящихся в зоне пешеходной или транспортной доступности.

С целью повышения качества общего образования в 2014-2015 учебном году в общеобразовательных организациях созданы соответствующие условия:

1.Создана муниципальная система оценки качества образования, позволившая обеспечить высокое качество подготовки выпускников общеобразовательных организаций:

- 100% учащихся 11-х классов успешно сдали Единый государственный экзамен по русскому языку и математике, 100% учащихся 9-х классов - основной государственный экзамен по русскому языку и математике;

- средний тестовый балл на ЕГЭ в 2014 году выше среднего по ХМАО – Югре: по русскому языку – 65,1 (ХМАО – Югра – 63,44), по математике – 48,01 (ХМАО – Югра – 42,39);

- 5 выпускников по итогам ЕГЭ получили 100 баллов;

- 20 учащихся являются победителями и призёрами регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников;

- 56 выпускников, награждены медалью «За особые успехи в обучении».

2.Осуществляют деятельность 17 общеобразовательных организаций, реализующих федеральные государственные образовательные стандарты, в том числе 13 общеобразовательных организаций, являются федеральными, региональными инновационными, стажёрскими и пилотными площадками (2013 г. – 11 общеобразовательных организаций).

3.Проводится работа для обеспечения доступности качественного образования детей с ограниченными возможностями здоровья:

- функционирует ресурсный центр дистанционного обучения в МБОУ «СОШ № 8», где 36 детей-инвалидов получают среднее общее образование, в том числе с использованием дистанционных технологий на платформе I-школа;

- сформированы классы специального (коррекционного) обучения в общеобразовательных организациях;
- созданы условия для развития инклюзивного обучения: в общеобразовательных классах обучаются дети с ограниченными возможностями здоровья, которые участвуют в социальных проектах, включены в систему дополнительного образования;
- развивается материально-техническое и кадровое обеспечение для работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья;

- увеличилась доля общеобразовательных организаций, в которых создана безбарьерная среда для детей с ограниченными возможностями здоровья, обеспечивающая их беспрепятственный доступ в общеобразовательную организацию до 88% (2012 г. – 53,85%).
4.Созданы условия обучения, соответствующие современным требованиям:

- заключён эффективный контракт со 100% педагогических работников и руководителей образовательных организаций;

- устранены 73% предписаний ТО «Роспотребнадзор», отсутствуют предписания отдела надзорной деятельности по гг. Пыть-Ях, Нефтеюганск, Нефтеюганский район (ОГПН);

- установлены системы видеонаблюдения, системы контроля доступа (домофоны, электромагнитные замки, шлагбаум, электронные проходные), организован контрольно-пропускной режим, осуществляется защита персонала и учащихся от несанкционированных действий лицензированными частными охранными предприятиями в 100% образовательных организаций;

- подключена на пульт подразделения пожарной части объектовая станция «Стрелец-Мониторинг» в 100% образовательных организаций;

- установлены пандусы, роллопандусы в 15 образовательных организациях;

- 100% пищеблоков общеобразовательных организаций укомплектованы современным технологическим оборудованием (приобретены пароконвекторы, раздаточные линии, печи, плиты для готовки и др.);

- выполнен капитальный ремонт МБОУ «СОШ № 9»;

- открылся спортивный центр на базе МБОУ «СОКШ № 4»;

- оборудована универсальная спортивная площадка в МБОУ «СОШ № 14», футбольное поле в МБОУ «СОШ № 13»;

- установлен технопарк в МБОУ «СОШ № 5».

Организована работа по повышению профессионального уровня педагогических работников: созданы 44 городских предметных сообществ различной направленности, 18 ресурсных центров, сетевые сообщества: ассоциация «Мастерство +», «Развитие», «Содружество». Вопросы профессионального становления молодых педагогов решает Клуб молодых педагогов.

Для обеспечения качества и нового содержания образования, с целью введения ФГОС второго поколения в период с января по декабрь организована курсовая подготовка 161 педагогов с выдачей удостоверений  установленного образца по направлениям:

- «Метапредметные умения учителя как требования ФГОС средствами задачной формы организации деятельности» - учителей предметников (русский язык, математика, химия, биология, физика);

- «Методология и технология преподавания новейшей истории зарубежных в условиях перехода на новый федеральный государственный стандарт в старшей школе» для учителей истории;

- «Новые подходы в преподавании русского языка и литературы в условиях введения ФГОС ООО» для учителей русского языка и литературы;

- «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования (цели, задачи, содержание и проблемы внедрения)»;

- «Организация целостного интегрированного образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении».

Дошкольное образование

Программу дошкольного образования реализуют 22 муниципальные образовательные организации. Услуги дошкольного образования в муниципальных образовательных организациях  получают 6 060 детей дошкольного возраста. 

В августе введён в эксплуатацию МБОУ «Детский сад № 16» на 400 мест в 15 микрорайоне.

С целью реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования (далее - ФГОС дошкольного образования), утверждён план мероприятий по введению ФГОС дошкольного образования. Организована деятельность региональных пилотных площадок:

 - по ФГОС дошкольного образования на базе МДОАУ «Детский сад №9»;

- по апробации проекта «Разработка региональных моделей оценки качества дошкольного образования» на базе МДОАУ «Детский сад № 32»,  МБДОУ «Детский сад комбинированного вида № 13»;

- по апробации образовательной программы «Югорский трамплин» на базе МБДОУ «Детский сад № 14».

Охват дошкольным образованием детей в возрасте от 1 до 6 лет, включая вариативные формы организации дошкольного образования, 55,2% (2013 г. - 51%).  Доля детей в возрасте от 3 до 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу, - 88 % (2013 г. – 76,19%). Дети в возрасте от 5 до 6,5 лет 100 % обеспечены дошкольным образованием в разных формах организации. 

С целью реализация поэтапной программы («дорожной карты») ликвидации очерёдности в дошкольные образовательные организации для детей от 3 до 7 лет,  утверждённой постановлением администрации города Нефтеюганска от 11.06.2013 
№ 546-п «О муниципальном плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в городе Нефтеюганске» (с изм. на 28.11.2014 №1313-п) осуществляется комплекс мер:

- организована работа 22 групп кратковременного пребывания детей с охватом 459 детей;

- развиваются вариативные формы дошкольного образования:

· школа раннего развития (250 детей старшего дошкольного возраста);

· группы предшкольной подготовки в общеобразовательных организациях (170 детей);

· 6 консультативных центров по оказанию методической и диагностической помощи родителям, воспитывающим детей дошкольного возраста на дому (80 детей);
· 2 лекотеки по обеспечению психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья (20 детей);
- привлечены услуги негосударственного сектора: зарегистрированы 20 индивидуальных предпринимателей, оказывающих услуги по уходу и присмотру за 700 детьми дошкольного возраста. 

Дополнительное образование
Сеть дополнительного образования в городе представлена 4 учреждениями:

- 1 детско-юношеская спортивная школа;

- 1 дом детского творчества;

- 2 центра дополнительного образования;

- на базе общеобразовательных учреждений открыты отделения дополнительного образования.

Численность детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в организациях различной организационно-правовой формы и формы собственности 17 719 (84,4%), в общеобразовательных организациях в кружках и секциях занимается 4 187 человека (39,8%).

С целью поддержки и развития одарённых детей на базе учреждений дополнительного образования созданы центры: 

1. Дом детского творчества – центр развития детского и молодежного движения, организация социально-значимой деятельности;

 2. Центр дополнительного образования детей «Поиск» - центр развития творческих способностей детей;

3. Центр дополнительного образования детей - центр развития интеллектуальных способностей детей;

4. Детско-юношеская спортивная школа № 2 – центр спортивно-оздоровительного развития детей.

Разработаны и реализуются программы деятельности центров развития одарённых детей по различным направлениям интеллектуальной и творческой деятельности.

В рамках 6 фестиваля детского и юношеского творчества«Созвездие юных талантов Нефтеюганска» (январь-май) на базе МБОУ ДОД ЦДОД «Поиск» организованы городские конкурсы, в которых приняло участие более 764 человек: 
- декоративно – прикладного искусства  «Сибирский сундучок»
- фото и видеоискусства «Спортивный альманах» с организацией выставки работ;
- народной песни «Родные напевы»;

- хореографии «Танцевальная карусель».

На территории города организована деятельность молодежных общественных организаций: Гражданского клуба самоопределения, клуба менеджеров «Новая цивилизация», «Республика мальчишек и девчонок». В деятельность по гражданско-патриотическому воспитанию включено 9 888 учащихся (83%).
С целью развития лидерских качеств, формирования активной гражданской позиции учащихся проведены:

- городской лагерь актива лидеров «Жить в мире с собой и другими»»,

- акция «Я – гражданин России»,

- форум старшеклассников «Инициатива молодых – будущее России»,

- фестиваль ««Новое поколение: кадровый ресурс 21 века»;

- городской слёт городского общественного объединения «РМиД»,

- городской лагерь лидеров детских общественных объединений «Жить в мире с собой и другими»;

- городская конференция «Мы вместе».

С целью выявления и развития спортивно одарённых детей и подростков на базе центра развития лёгкой атлетики в городе Нефтеюганске, ХМАО - Югре МБОУ ДОД «ДЮСШ № 2» проведены городские мероприятия с охватом 430 человек: соревнования «Губернаторские состязания» среди детей дошкольного возраста, турнир по волейболу, 2 открытый турнир по тяжёлой атлетике среди юношей и девушек памяти МС СССР В.И.Марченко.
С целью дальнейшего развития шахматного образования и выявления одарённых юных шахматистов на базе МБОУ ДОД «Дом детского творчества» работает шахматный клуб с охватом 410 детей в возрасте от 6 до 18 лет. В рамках деятельности клуба в соответствии с муниципальной программой города Нефтеюганска «Развитие физической культуры и спорта в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы» проведены: личное первенство г.Нефтеюганска по шахматам среди школьников по 4 возрастным группам, посвящённое «Дню Защитника отечества», семейный  шахматный турнир по классическим шахматам, шахматный турнир на личное первенство среди  учащихся образовательных организаций, организовано участие команды города в окружных первенствах в городах Радужный, Сургут, Ханты-Мансийск). В этом игровом сезоне участниками клуба было завоёвано 10 призовых мест, 50 % из которых первые.

Молодёжная политика

Реализация молодёжной политики на территории города Нефтеюганска направлена на решение задачи по созданию условий для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи и осуществляется в соответствии с подпрограммой IV. «Молодежь Нефтеюганска» муниципальной программы города Нефтеюганска «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы», утверждённая постановлением администрации города Нефтеюганска от 29.10.2013 года         № 1212-п.

Формирование и реализация молодёжной политики осуществляется при партнёрском участии МБУ «Центр молодёжных инициатив», молодёжных и детских общественных организаций и объединений: городской студенческий совет, совет работающей молодёжи, молодёжный парламент, волонтёрские объединения, неформальные объединения, молодёжный отряд «Добровольная молодёжная дружина», клуб молодых семей «Аистенок», клуб «КВН», клуб молодёжных музыкальных направлений.
В целях поддержки талантливой молодёжи, развития творческих способностей организованы и проведены следующие мероприятия: фестиваль молодёжных инициатив «Нефтеюганск молодой», приуроченный к празднованию Дня молодёжи; «Выпускной бал - 2014»; городской конкурс «Мисс совершенство»; флеш-моб «Джинсовый фестиваль»; молодёжные площадки «Бульвар молодёжных возможностей»; «Открытый микрофон»; городской турнир «Что? Где? Когда?»; городской фестиваль работающей молодёжи «Стимул», «Молодёжный новогодний бал «Звёздный карнавал», городской конкурс «Лидер года»; игры КВН; фестиваль «Студенческая весна - 2014»; праздничная программа «мARTовский денек»; День студента «От сессии до сессии»; городской конкурс «Студент года»; «Студенческий квартирник»; акция «Беги за мной»; молодёжная площадка «Ритмотерапия»; вело-квест; спортивные соревнования дворовых команд «Дворовый олимп»; акция «АРТ квадрат»; флеш-моб «Притормози»; акция «Вместе за безопасность дорожного движения»; акция «Мы за безопасное лето в Югре»; реализован проект «Зачётное дело», муниципальный этап окружного проекта «Учёба Для Актива Региона» и другое.
В целях гражданско-патриотического воспитания молодёжи в 2014 году организованы и проведены: форум «Молодёжь в политике»; военно-спортивная игра «Глава семьи – залог защиты»; акция «Россия родина моя»; правовая игра «Имею право сделать выбор»; организовано участие в окружном проекте «С папой в армию», проведены соревнования по стрелковым видам спорта среди студенческой молодёжи.

В рамках подготовки к празднованию в 2015 году юбилейной даты – 70-летия Победы в Великой Отечественной войне - организовано участие молодёжи в окружном молодёжном патриотическом проекте «Книга Памяти».  В окружную редакционную коллегию направлены данные о 364 ветеранах ВОВ и тружениках тыла, проживающих на территории города; авторские стихотворения победителей школьного конкурса «Строки, опаленные войной». В целях формирования блока «Давным-давно была война…» объявлен городской конкурс исследовательских проектов, авторских произведений, фоторабот «Живая память».

Воспитанники клуба отмечены знаком отличия Министерства обороны Российской Федерации «За отличие в поисковом движении 3 степени»; шестью Памятными знаками «15 лет специальной группе разминирования» председателя Новгородского отделения Всероссийской общественной организации «Боевое братство». В XII Открытом Окружном Слёте поисковых отрядов, посвящённом 70-летию Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов, клуб «Долг» получил диплом 3 степени. 

В течение 2014 года организовано временное трудоустройство несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет в количестве 1 151 человек, в том числе молодёжный трудовой отряд Ханты-Мансийского автономного округа – Югры в составе 32 человек. Организовано временное трудоустройство 6 безработных граждан в возрасте от 18 до 20 лет из числа выпускников образовательных учреждений начального и среднего профессионального образования, ищущих работу впервые. Сформирован студенческий трудовой отряд в составе 37 учащихся высших и средних профессиональных учебных заведений.

В целях поддержки молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, специалистами отдела психолого-педагогической и социальной помощи МБУ «Центр молодёжных инициатив» в течение 2014 года проведено 60 патронажей по месту жительства молодёжи, 74 юридических консультаций, из них 23 несовершеннолетним гражданам, 227 психологических консультаций, из них 72 несовершеннолетним гражданам.
Начата реализация инновационного социального проекта «Точка опоры», направленного на восстановление социальных связей и культуры взаимоотношений, утраченных в результате правонарушения, и разработан для несовершеннолетних в возрасте от 10 до 17 лет, стоящих на учете в территориальной комиссии по делам несовершеннолетних. Данный проект также предусматривает развитие школьных служб медиации, способствующих разрешению и предотвращению спорных и конфликтных ситуаций среди участников образовательного процесса.

Организована работа по предупреждению безнадзорности, беспризорности, правонарушений, преступлений несовершеннолетних: 

- реализуются программы по профилактике правонарушений,  экстремизма, формированию толерантной культуры, законопослушного поведения в 16 образовательных организациях, проект духовно – нравственной направленности «Диалоги о главном» (встречи с представителями духовенства посетили 120 старшеклассников);

- продолжает работу городской правовой клуб «Твой выбор» (9 заседаний с охватом 675 учащихся 5 – 9 классов);

- ведется реестр детей из семей иностранных граждан (335 несовершеннолетних детей);

- ведётся учет занятости детей «группы риска» в системе дополнительного образования, в том числе оказавшихся в социально опасном положении (охват 87%);

- ведётся учёт детей, пропускающих по неуважительным причинам занятия.

Проведены профилактические мероприятия:

- встречи учащихся 9-11 классов с сотрудниками Нефтеюганского межрайонного следственного управления Следственного комитета России по ХМАО – Югре;

- рейды родительского патруля (19 рейдовых мероприятий с охватом 186 родителей из 16 образовательных организаций);

- День открытых дверей в ЦСПиД «Веста»;

- «Неделя безопасности»;

- презентация деятельности  клубов, объединений, общественных формирований  МБУ «Центр молодёжных инициатив»;

- «горячая линия» (информационная кампания по разъяснению административного законодательства Ханты – Мансийского округа – Югры по вопросам  защиты прав детей);

- встреча с помощником Уполномоченного по правам детей в ХМАО – Югре Т.Г.Залужной;

- правовой час «Как не попасть в беду» с представителями правоохранительных органов, Нефтеюганской межрайонной прокуратуры» (65 учащихся);

- просмотр спектакля «Псы из подворотни» (по профилактике безнадзорности, жестокого обращения (250 учащихся 5-7 классов);

- городской семинар «Формирование поликультурной среды как средства социализации и адаптации детей – мигрантов»;

- совещание руководителей образовательных организаций  «Пути решения проблем, связанных с пропусками несовершеннолетними занятий в школе без уважительной причины».

К вопросам профилактики правонарушений привлечены родители (законные представители), для которых на базе БУ ХМАО – Югры ЦСПиД «Веста" организована работа родительского клуба «Время быть родителем», на базе образовательных организаций – семейные клубы. 
С целью снижения детского дорожно-транспортного травматизма организованы:

- занятия в Автогородках, автоплощадках для воспитанников 13 дошкольных образовательных организаций, 17 отрядов юных инспекторов движения общеобразовательных организаций; 

- муниципальный этап Всероссийских соревнований «Безопасное колесо» (победитель - МБОУ «СОКШ № 4», призёры - МБОУ «СОШ № 1», МБОУ «СОШ № 2 им. А.И.Исаевой»);

- участие педагогических работников, родителей, учащихся в межведомственных профилактических мероприятиях: «Внимание, дети!», «Внимание, каникулы», «Юный пешеход», «Засветись», «Неделя безопасности», Уступи дорогу», «Дети против ДТП»;

- дежурство родителей, отрядов юных инспекторов движения на пешеходных переходах вблизи 12 образовательных организаций, 4 дошкольных образовательных организаций;

- реализация проекта «Карта безопасности юного пешехода», 

- флеш – моб «Безопасные дороги – детям!»;

- акция «Соблюдает один – соблюдают все»;

- автопробег «Мама рулит лучше всех!» (с участием 22 родителей – женщин из 10 образовательных организаций), 

- составление реестра опасных мест, в который включено 36 опасных участков в районе образовательных организаций, жилых зонах, прилегающих к образовательным организациям;

- совещание руководителей образовательных организаций «Состояние детского дорожно-транспортного травматизма: проблемы, пути решения».

Несмотря на внедрённые новые организационно-экономические механизмы, повышение открытости системы образования, расширение возможностей для обновления профессионализма педагогических кадров, образование города недостаточно соответствует задачам инновационного развития. Для всех уровней образования характерны определенные проблемы:

- обеспечение доступности дошкольного образования (количество зарегистрированных заявлений на предоставление мест в дошкольные образовательные организации – 6 007 человек, в том числе от 0 до 3 лет – 5 357, в возрасте 3 лет – 650;

- старение педагогических кадров; 

- отсутствие современного архитектурного здания для реализации технического направления дополнительного образования детей;

- отсутствие центра военно-патриотической направленности.

Реализация муниципальной программы города Нефтеюганска «Развитие образования и молодёжной политики в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы», муниципального плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности образования в городе Нефтеюганске», муниципальной программы «Доступная среда», программа профессиональной ориентации учащихся образовательных организаций города Нефтеюганска позволит решить существующие в системе образования города проблемы, в том числе вопросы кадрового обеспечения, финансовой поддержки конкретных изменений практики образования в системе инновационных площадок.
Культура
Культура является значимым социальным фактором развития города Нефтеюганска, средством эстетического, нравственного и патриотического воспитания населения.

На территории муниципального образования действуют: 1 муниципальная библиотечная система (в том числе - 4 структурных подразделения), 2 учреждения культурно-досугового типа - МБУК «Центр национальных культур», МБУК «Культурно-досуговый комплекс», имеющий в структуре 3 Культурных центра (КЦ «Юность», КЦ «Лира» и КЦ «Обь»)., 1 театр, 1 музей (в том числе 3 структурных подразделения: 2 музея и 1 галерея), а так же не являющиеся муниципальными учреждениями - художественная галерея «Югория» и кинотеатр «Юган». Образовательную деятельность в сфере культуры осуществляют 2 учреждения дополнительного образования детей.

Обеспеченность населения города Нефтеюганска общедоступными библиотеками составляет 34,1 %, музеями – 50%, галереями и выставочными залами – 100%, учреждениями культурно-досугового типа – 44,0%, театрами – 100%. На 21,9% охвачены детскими школами искусств учащиеся 1-8 классов города (при нормативе 12%).
На базе МБУК «Культурно-досуговый комплекс» осуществляет свою деятельность 44 творческих коллектива, которые посещают – 892 человека, из них – 21 детский коллектив, которые посещают 639  человек, 6 молодежных, в которых занимается 61 человек, 15 коллективов  для взрослой аудитории, которые посещают 180 человек, 2 разновозрастных коллектива. Десять  самодеятельных коллектива имеют звание: 3 «Народный самодеятельный коллектив», 6 «Образцовый самодеятельный коллектив». 

За отчётный период Культурно - досуговым комплексом проведено большое количество различных по форме и содержанию мероприятий, охватывающих все социальные слои населения: 733 мероприятия, которые посетило 168 594  человека, из них для детей 278 мероприятий, обслужено        22 534 человека, платных мероприятий 165, обслужено 41 565 человек, из них:

- 46 гастрольных мероприятий, обслужено 9 150 человек, 

- 42 мероприятия для детей, обслужено 6 570 человек. 

Участники творческих коллективов приняли участие в 51 конкурсе и фестивале различного уровня. 

В течение года учреждением проводилось большое количество различных по форме и содержанию мероприятий, на безвозмездной основе, охватывающих все социальные слои населения. Особое внимание уделяется ветеранам Великой Отечественной войны, старожилам города, людям с ограниченными возможностями, детям-сиротам, многодетным семьям и социально-незащищенным гражданам. 

Основные направления развития и приоритетные задачи МБУК «Культурно-досуговый комплекс»:

-поиск и реализация новых путей, способов, проектов в современных условиях для поддержания конструктивной работы учреждения;

-создание условий для развития художественного творчества населения с учётом культурных запросов и потребностей;

-развитие творческих контактов и связей с культурными автономиями и общественными учреждениями и организациями города;

-выявление наиболее одарённых детей, путём участия в городских, окружных, региональных, всероссийских и международных фестивалях и конкурсах.

В направлении сохранения многонациональной культуры, достижения межнационального согласия, а также содействия развитию национальных культур и сохранению родного языка, на территории города осуществляет работу МБУК «Центр национальных культур». 

На базе МБУК «Центр национальных культур» осуществляют свою деятельность 19 творческих коллективов, которые посещают - 512 человек, из них - 12 детских коллективов, которые посещают 331 человек.
За отчётный период центром проведено 218 мероприятий, охвачено – 37 168 человек, для детей до 14 лет проведено 65 мероприятий, охвачено 9 608 человек, для людей пожилого возраста – 32 мероприятия, охвачено 2 595 человек, для инвалидов – 4 мероприятия, охвачено 110 человек.
МБУК «Центр национальных культур» осуществляет плодотворное сотрудничество со структурными подразделениями Муниципального образования г. Нефтеюганск, Нефтеюганской городской организацией Общероссийской общественной организацией «Всероссийское общество инвалидов», Нефтеюганским городским отделением Российского союза ветеранов Афганистана, Нефтеюганским городским отделением Всероссийской общественной организацией «Ветераны Чернобыля», Общественной организацией Чувашей «Юханшыв», Азербайджанской общественной организацией «Страна огней», Общественной организацией народов Севера «Спасение Югры», Осетинской общественной организацией «Алания», Общественной организацией «Национально-культурная автономия «Днiпро» города Нефтеюганска», учреждениями всех видов, не зависимо от ведомственной принадлежности.
Основой деятельности НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» (НГ МАУК «ИХМК») является комплекс фондовых коллекций, имеющих историко-культурную и научную ценность, представленный в стационарных и временных экспозициях.
НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» включает в себя три структурные единицы: 

- «Художественная галерея «Метаморфоза»;

- «Музей реки Обь»; 

- Культурно – выставочный центр «Усть-Балык».
В 2014 году разработан официальный сайт НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» www.Музей86.РФ, содержащий информацию о деятельности Музейного комплекса и фондовых коллекциях. Новостная лента сайта постоянно пополняется и обновляется.

Всего за отчётный период в НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» функционировали 54 выставки, было проведено 1016 экскурсий, которые прослушали 15 860 тысяч человек. Общее количество посетителей составило 30 420 человек. 
Фондовая работа включает в себя систематизацию, научное описание, обработку и хранение фондовых коллекций. Фондовые коллекции НГ МАУК «Историко-художественный музейный комплекс» на конец, 2014г насчитывают 38 357 единиц хранения. Экспонирование основного фонда составило 5 919 единиц. Общее количество единиц хранения, внесённых в Комплексную автоматизированную музейную информационную систему КАМИС – 37 200 единиц. 4 933 экспоната представлено в сети Интернет через Объёдинённый музейный портал Югры. Оцифровано 11 205 экспонатов (29% от общего фонда хранения).

Дополнительное образование детей представлено двумя учреждениями:
- НГ МБОУ ДОД «Детская школа искусств»; 
- НГ МБОУ ДОД «Детская музыкальная школа им. В.В.Андреева».

Численность детей, обучающихся в учреждениях дополнительного образования в 2014 году составляет - 2 494 человек, в том числе 2180 человек по муниципальному заданию, платной образовательной основе - 314 человек. В школах обучаются следующие льготные категории: дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей - 7 человек,  дети с ограниченными возможностями - 7 человек, дети малочисленных народов Севера - 8 человек.
За период январь-декабрь 2014 года  было организовано и проведено 145 мероприятий различного уровня.

Основными направлениями в работе МБУК Театр кукол «Волшебная флейта» являются: показ спектаклей, демонстрация кинофильмов, проведение дискотек и игровых программ для детей, участие в городских мероприятиях. 

За 2014 год по основной деятельности учреждения всего было проведено 343 мероприятия, которыми охвачено 28 389 человек. 

На момент отчетного периода в репертуаре театра 22 спектакля. 
Участие в первом всероссийском фестивале «Петрушки много не бывает» в городе Сургуте дало возможность творческого обмена опытом с театрами кукол различных регионов России. Проведены переговоры с администрацией театра актера и куклы «Петрушка» г.Сургут об обменных гастролях.

В 2014 году значительно расширилась гастрольная деятельность. За отчетный год состоялось 32 мероприятия, охвачено – 4 088 человека.

В сентябре 2014 года открыт Музей театральной куклы, который будет пополняться экспонатами сделанными жителями города.
В структуре муниципальной библиотечной системы 4 библиотеки:

- Городская библиотека; 

- Центральная детская библиотека;

- Библиотека семейного чтения;

- Библиотека поселка СУ-62.

По итогам отчетного года библиотечный фонд на одного пользователя составил 6,6 экземпляров. Число читателей – 37 638 человек. Книговыдача по учреждению составила – 624 370 экземпляров.

Количество мероприятий, проведенных МБУК «Городская библиотека» составляет 1 538 мероприятия. Посещений мероприятий  – 39 260 человек.

За 2014 год подведомственными учреждениями комитета культуры, проведено более 80 социально-значимых культурных мероприятий.

12 февраля 2014 года в Культурном центре «Обь» состоялось торжественное мероприятие, посвященное открытию Года культуры в городе Нефтеюганске. В программе торжественного открытия – выставка-презентация достижений учреждений культуры города и концертная программа лучших творческих коллективов Нефтеюганска, лауреатов международных и всероссийских конкурсов. 

В Год культуры проведен целый ряд мероприятий, среди которых: первый окружной конкурс юных исполнителей на классической гитаре «Мой остров гитара», VI окружной конкурс искусств «Десятая планета – детям Югры», открытый городской фестиваль патриотической песни «Песня, опалённая войной»,  торжественные мероприятия, посвященные празднованию 69-й годовщины Победы в ВО в 1941-1945 гг.

Все планируемые мероприятия еженедельно освещались в СМИ: газета «Здравствуйте, Нефтеюганцы!», официальный сайт администрации г.Нефтеюганска, официальный сайт учреждения http://mbukkdk.ru/, радиостанция «Милицейская волна в Нефтеюганске», «Русское радио», ТРК «Юганск», телеканал «Стратегия», рекламно-информационный журнал «Выбирай в Нефтеюганске», «proЛучшее». 

Важнейшие показатели социально-экономического развития любого города - это наличие и уровень качества библиотек, музеев, театров, парков отдыха, художественных школ, культурно - досуговых центров и их доступность для населения.
Физическая культура и спорт

Основными направлениями работы учреждений физической культуры и спорта является: привлечение к систематическим занятиям физической культурой и спортом различных групп населения; создание условий для полноценного учебно-тренировочного процесса в учреждениях дополнительного образования спортивной направленности; подготовка сборных команд и ведущих спортсменов к участию в соревнованиях различного уровня; развитие инфраструктуры физической культуры и спорта.

В 2014 году на территории г.Нефтеюганска осуществляют свою деятельность 7 учреждений спортивной направленности. Из них 5 учреждений дополнительного образования детей:

1. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по биатлону».

2. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва по дзюдо».

3. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Спартак».

4. Нефтеюганское городское муниципальное образовательное автономное учреждение дополнительного образования детей «Специализированная детско-юношеская спортивная школа олимпийского резерва «Сибиряк».

5. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеская спортивная школа №2» (находится в ведомстве департамента образования).

И 2 учреждения физкультуры и спорта:

1. Муниципальное бюджетное учреждение центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры».

2.Муниципальное бюджетное учреждение физической культуры и спорта «Юганск-Мастер имени С.А.Жилина».
Деятельность спортивных учреждений направлена на привлечение наибольшего количества детей и подростков к систематическим занятиям физической культурой и спортом, развитие физкультурно-оздоровительной, спортивно-массовой работы, пропаганду и развитие культивируемых видов спорта в городе.
В сентябре 2014 года введен в эксплуатацию спортивный зал СОШ №4, в ноябре 2014 года, введен новый спортивный объект центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры». 

Обеспеченность плавательными бассейнами составляет 21,0% от норматива, установленного в Российской Федерации, при среднеокружном нормативе 17,68%. До ввода объекта центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры», данный показатель составлял 4,40% от норматива, установленного в Российской Федерации. 

На территории города Нефтеюганска расположены 31 спортивная площадка. 

В учреждениях дополнительного образования спортивной направленности занимается 4 629 человек, что на 2,53% (120 человек) меньше аналогичного периода прошлого года - 4749 человек. Снижение численности обусловлено уменьшением занимающихся в группах начальной подготовки, переводом учащихся на учебно-тренировочный этап подготовки и увеличением нагрузки у тренеров-преподавателей, а также большим выпуском воспитанников школ.

В целях повышения квалификации ведущих спортсменов города, для качественной подготовки к соревнованиям окружного, регионального, всероссийского масштабов, состоялся ряд тренировочных сборов по таким видам спорта как: биатлон, лыжные гонки, бокс, мини-футбол, вольная борьба, дзюдо, каратэ, рукопашный бой, мотокросс. Что способствовало достижению высоких соревновательных результатов:

- Австралия г.Сидней Международный турнир по спортивной акробатике, клубный чемпионат первенства, 1 место;

- Чемпионат мира по каратэ (Германия), 3 место; 

- Кубок Европы по дзюдо, 2 место;

- Кубок России по дзюдо (г.Самара), 1 место;

- IX Всероссийские соревнования по боксу класса «А» памяти МС СССР, судьи МК AIBA М.А. Кирдуна (пгт. Излучинск), 1 место;

- V турнир по боксу на кубок Главы с.п. Сентябрьский А.В. Светлакова «От новичка до мастера» (с.п. Сентябрьский) Воспитанники МБОУ ДОД СДЮСШОР «Спартак» заняли 1 командное место.

- Первенство ХМАО-Югры по дзюдо среди юниоров и юниорок до 23 лет, на призы ЗМС Веры Москалюк (г.Нижневартовск). Воспитанники МБОУ ДОД СДЮСШОР по дзюдо г.Нефтеюганска заняли 1 командное место.

- Кубок ХМАО-Югры по спортивной аэробике (г. Нижневартовск) Воспитанники МБОУ ДОД СДЮСШОР «Спартак» заняли 1 командное место.

- Всероссийские соревнования «Кубок Сибири» по прыжкам на батуте, АКД и ДМТ (г.Новосибирск) воспитанники НГ МОАУ ДОД СДЮСШОР «Сибиряк» заняли 1 место, а также 2 место; 

- Первенство ХМАО – Югры по плаванию воспитанники НГ МОАУ ДОД СДЮСШОР «Сибиряк» заняли 1 место, 2 место;
- Первенство ХМАО – Югры по баскетболу среди девушек 1998г.р. воспитанники НГ МОАУ ДОД СДЮСШОР «Сибиряк» заняли 3 место. 
- XIII Международный турнир по каратэ «Open Ufa- Полосатый тигр» (г.Уфа) - 1 место.

За период 2014 года подготовлено 5 Мастеров спорта России, 35 кандидатов в Мастера спорта, 90 спортсмена 1 взрослого разряда, 918 человек массовых разрядов.

В настоящее время на территории города среди лиц с ограниченными возможностями развиваются 9 видов спорта, таких как: бадминтон, баскетбол, бочча, дартс, легкая атлетика, лыжные гонки, настольный теннис, шахматы, плавание с общей численностью занимающихся 255 человек. Тренировочный процесс ведут девять квалифицированных специалистов в области адаптивной физической культуры и спорта. За период 2014 года Нефтеюганские спортсмены-инвалиды приняли участие в 20 муниципальных и окружных соревнованиях, где показали высокие результаты.

Всего в городе функционирует 110 (в 2013 году - 108) спортивных сооружений различной ведомственной принадлежности с единовременной пропускной способностью 3 536 человек, что составляет 15,0 % от норматива, установленного в Российской Федерации (в 2013 году - 2 920 человек или 12,2%).
В 2014 году количество лиц систематически занимающихся физической культурой и спортом составило 23 318 человек.

За отчетный период, спортсмены города Нефтеюганска приняли участие в 497 соревнованиях, из них городских соревнований – 88, первенств спортивных школ города – 107, а также выездных – 302, из них - чемпионаты и первенства России, ХМАО-Югры - 146.  Общий охват участвующих в соревнованиях составил 17 714 человек.

Стали традиционными Спартакиады трудовых коллективов и товарищеские встречи между предприятиями. Прошли соревнования по 8 видам спорта, где приняло участие 7 команд предприятий и организаций города, охвачено 260 человек.
Самыми яркими и значимыми спортивно-массовыми мероприятиями стали:

- Открытое Первенство г. Нефтеюганска по лыжным гонкам «Закрытие зимнего спортивного сезона», приняло участие 257 человек;

- Открытый городской турнир по волейболу среди мужских и женских команд, посвященного памяти тренера И.Р. Змейкова, приняло участие 5 мужских и 4 женских команд, всего 90 человек;

- Кубок главы города Нефтеюганска по мини-футболу, приняло участие 10 команд (100 человек);

- Чемпионат города Нефтеюганска по футболу, принимает участие 8 команд (160 человек);

- Городское спортивно-массовое мероприятие «Юганская лыжня 2013», приняло участие около 700 человек;

- Городская легкоатлетическая эстафета, общее количество участников составило 240 человек;

- Спартакиада среди пришкольных лагерей спортивной направленности, приняло участие 14 команд, общее количество участников 250 человек;

- Спартакиада предприятий и организаций города Нефтеюганска, по видам спорта: волейбол, баскетбол, лыжные гонки, мини-футбол приняло участие 7 команд, что составило 260 человек.

В рамках проведения физкультурно-оздоровительных мероприятий среди населения города, за отчетный период 2014 года осуществлялась следующая работа:

- прокат коньков (городской стадион, спортивная площадка 14 мкр., хоккейный корт 9 мкр.) –   21 153 услуги (в 2013 году – 5 460);

- прокат лыж (лыжная база 10А мкр., лыжная база «Пим») – 8 673 услуг (в 2013 году - 3 878);
- занятия по аэробике:

дворец спорта «Сибиряк» – 2 496 абонементов (за 2013 год – 2 719),

спортивный комплекс «Олимп» - 2 829 абонементов (за 2013 год – 1 673);
- занятия по плаванию (Дворец спорта «Сибиряк») – 3 049 абонементов (за 2013 год - 3 377); 

- занятия по плаванию (ЦФКиС «Жемчужина Югры») – 7 110 абонементов;

- посещение аквапарка (ЦФКиС «Жемчужина Югры») – 4 425 человек;


- занятия в тренажёрном зале: 
городской стадион – 520 абонемента (за 2013 год - 243)

спортивный комплекс «Олимп» - 907 абонемента (за 2013 год - 1 321).
Правопорядок

На основании Постановления Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 08 мая 2007 года № 77, постановлением Главы г.Нефтеюганска от 21.06.2007 года  № 1469 (с изм. от 16.01.2014 № 15-п) создана Межведомственная комиссия по профилактике правонарушений города Нефтеюганска. За 2014 год проведено 4 очередных заседания Межведомственной комиссии по профилактике правонарушений. Рассмотрено 28 вопросов. 

На территории города реализуется муниципальная программа «Профилактика правонарушений в сфере общественного  порядка, безопасности дорожного движения, пропаганда здорового образа жизни (профилактика наркомании, токсикомании и алкоголизма)  в городе Нефтеюганске на 2014-2020 годы», основными задачами которой являются: 

1.Повышение уровня общественной безопасности на территории города Нефтеюганска, а также защита прав, жизни и здоровья граждан от преступных посягательств. 

2.Создание условий для повышения уровня безопасности дорожного движения.

3.Создание условий для формирования общественного мнения, направленного на  сокращение распространения наркомании, токсикомании, алкоголизма и пропаганду здорового образа жизни.

В Нефтеюганске созданы и действуют общественные формирования правоохранительной направленности, участвующие в обеспечении общественного порядка. Народная дружина составляет 307 человек. В 2014 году с участием представителей общественных формирований правоохранительной направленности раскрыто 22 преступления и выявлено  765 административных правонарушения.

Организовано информирование граждан о способах и средствах правомерной защиты от преступных и иных посягательств, путем проведения соответствующей разъяснительной работы в средствах массовой информации. В средствах массовой информации публикуются результаты совместной работы общественности, учреждений образования, правоохранительных органов по профилактике правонарушений. 

За 2014 год на территории города террористических актов, правонарушений ярко выраженной экстремистской направленности, преследующих разжигание межнациональной и расовой вражды, не зарегистрировано. Физических и юридических лиц, оказывающих адресную финансовую и иную помощь лидерам сепаратистских организаций и бандформирований Северокавказского региона, не выявлено.
Приоритетными задачами деятельности администрации города являются:

- последовательное повышение качества жизни населения;

- обеспечение безопасности и правопорядка;

- повышение эффективности, устойчивости и надежности функционирования жилищно-коммунальных систем жизнеобеспечения населения, снижение нерациональных затрат;

- модернизация социальной сферы, в том числе в сфере образования, обеспечения населения доступным и комфортным жильем.

Социально-экономическая ситуация на территории города Нефтеюганска остаётся стабильной и контролируемой. 
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