Объявление

о проведении конкурсного отбора кандидатов для включения в резерв управленческих кадров для замещения целевых управленческих должностей в муниципальных учреждениях, подведомственных комитету физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска

1.Комитет физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска объявляет о проведении конкурсного отбора кандидатов для включения в резерв управленческих кадров для замещения целевых управленческих должностей в муниципальных учреждениях, подведомственных комитету физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска (далее – Конкурс), на следующие целевую управленческую должность - директор муниципального бюджетного учреждения центр физической культуры и спорта «Жемчужина Югры».

2.Квалификационные требования к уровню профессионального образования и стажу работы:

-высшее образование (бакалавриат, специалитет) в области физической культуры и спорта или высшее образование (бакалавриат, специалитет) и дополнительное профессиональное образование в области физической культуры и спорта;
-стаж работы не менее трех лет в сфере физической культуры и спорта и (или) адаптивной физической культуры и спорта или не менее семи лет руководства организацией любой другой сферы деятельности.
Должностные обязанности (выдержка):

Осуществляет руководство учреждением физической культуры и спорта в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами. Обеспечивает эффективность и соответствие уставным целям деятельности физкультурно-спортивного учреждения. Определяет стратегию, цели и задачи развития учреждения физической культуры и спорта. Организация спортивно-массовой и оздоровительной работы среди населения, пропаганды занятий физической культурой и спортом. Решает кадровые, административные, финансовые, хозяйственные и иные вопросы.

2.Дата, время и место проведения этапов Конкурса:
Первый этап Конкурса состоится 08 октября 2024 года в 11:00 часов по местному времени, по адресу: 628303, город Нефтеюганск, 5 микрорайон, 11 дом, каб. № 7.

Второй этап Конкурса состоится 18 октября 2024 года в 14:30 часов (время указано ориентировочно) по местному времени, по адресу: 628303, город Нефтеюганск, 5 микрорайон, 11 дом, каб. № 7. 

4.Дата, время начала и окончания приёма документов для участия в Конкурсе: 
Приём документов осуществляется в период с 06 сентября 2024 года по 30 сентября 2024 года включительно, по рабочим дням в понедельник с 08:30 часов до 18:00 часов, перерыв с 12.30 до 14.00 часов и со вторника по пятницу с 08.30 часов до 17.00 часов, перерыв с 12.30 до 14.00 часов по адресу: 628301, город Нефтеюганск, 5 микрорайон, дом 11, кабинет 1 (отдел организационно-правового обеспечения).

5.Адрес местонахождения Комиссии:

Комитет физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска, расположенный по адресу: г. Нефтеюганск, 5 микрорайон, д.11, кабинет 1 (отдел организационно-правового обеспечения), контактные телефонам: 8 (3463) 228 258, 221 411.

6.Перечень документов, необходимых для участия в Конкурсе:

Гражданин (далее – Претендент), изъявивший желание участвовать в Конкурсе, самостоятельно предоставляют в комиссию заявление по форме согласно приложению 1, к объявлению о проведении Конкурса с приложением следующих документов:

-заполненную и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 26.05.2005 № 667-р, с приложением фотографии формата 3x4;
-копию паспорта или заменяющего его документа (соответствующий документ предъявляется лично по прибытии на Конкурс);

-копии документов об образовании и о квалификации, дополнительном профессиональном образовании (по желанию Претендента), присвоении ученой степени, ученого звания (при наличии), заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);

-копию трудовой книжки, заверенную нотариально или кадровой службой по месту службы (работы), и (или) сведения о трудовой деятельности, оформленные в установленном законодательством Российской Федерации порядке, и (или) иные документы, подтверждающие служебную (трудовую) деятельность гражданина;

-документ об отсутствии медицинских противопоказаний к выполнению трудовых обязанностей в сфере деятельности муниципального учреждения в случаях, предусмотренных законодательством;

-копии документов воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

-справку о наличии (отсутствии) судимости  и (или) факта уголовного преследования либо о прекращении уголовного преследования по реабилитирующим основаниям, выданную в порядке и по форме, которые устанавливаются федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере внутренних дел - при подаче документов для участия в конкурсах на замещение вакантных должностей руководителей муниципальных учреждений в следующих сферах деятельности:  дополнительное образование детей в области культуры, дополнительное образование детей в области физической культуры и спорта, дополнительное образование детей в иных областях, культура, физическая культура и спорт, работа с подростками и молодёжью. 

 -по желанию можно представить другие документы, характеризующие профессиональную подготовку: рекомендательные письма, характеристику с места работы, публикации, документы об участии в различных конкурсах лучшего по профессии, о результатах научной деятельности, о наличии наград, званий и т.п.

Копии документов, за исключением копии трудовой книжки, представляются с предъявлением оригинала для сверки. 
7.Формы конкурсных испытаний

Конкурс проводится в два этапа:
I этап – конкурс документов, проводится в форме рассмотрения и оценки комиссией предоставленных документов без участия претендентов. 

II этап – конкурсное испытание, проводится в форме тестирования и собеседования. 

На проведение тестирования отведено 40 минут, за которые претендентам необходимо ответить на 50 вопросов. Вопросы формируются на знание основ законодательства Российской Федерации (перечень согласно приложению 2). Тестирование считается пройденным если претендент ответил не менее чем на 25 вопросов. Претенденты, не прошедшие тестирование, не допускаются к собеседованию. 

Собеседование проводится Комиссией индивидуально с каждым претендентом по вопросам выяснения личностно-лидерского потенциала, профессиональной деятельности, планируемой деятельности на соответствующей управленческой должности. В ходе собеседования Претендент устно (не более 10 минут) отвечает на вопросы членов Комиссии.

  Ознакомится с постановлением администрации города Нефтеюганска от 12.07.2022 № 84-нп «О резерве управленческих кадров для замещения целевых управленческих должностей в муниципальных учреждениях и на муниципальных предприятиях муниципального образования город Нефтеюганск», возможно на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска в сети Интернет по вкладкам «Власть» - «Кадровый резерв» - нормативная база в разделе «Резерв управленческих кадров для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений и предприятий».                                                       
Приложение 1 к объявлению 

о проведении конкурсного отбора кандидатов 

для включения в резерв управленческих кадров для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений, подведомственных комитету физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска

                          В конкурсную комиссию по формированию резерва управленческих кадров для замещения целевых

                           управленческих должностей руководителей в муниципальных учреждениях, подведомственных 

комитету физической культуры и спорта 

администрации города Нефтеюганска

_______________________________________                                         (фамилия, имя, отчество)

проживающего по адресу: _________________

телефон: ______________________________

                                Заявление

    Прошу допустить меня к участию в конкурсном отборе для включения в резерв   управленческих   кадров   для   замещения целевой управленческой должности в муниципальном учреждении подведомственного комитету физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска: ________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________

(наименование целевой управленческой должности)

    С установленным Порядком проведения конкурсного отбора, в том числе с требованиями, предъявленными к должности, ознакомлен(а).

    С   проведением   процедуры   проверки   представленных мною сведений согласен(а).

    К заявлению прилагаю: (перечислить прилагаемые документы).

1.

2.

    О результатах конкурсного отбора сообщить ___________________

          (по: адресу регистрации (проживания); номеру телефона;

                         адресу электронной почты)

_____________                               ____________________

  (подпись)                                 (расшифровка подписи)

"_____" ______________ 20__ г.

                                      Оборотная сторона заявления

                                 Согласие

                     на обработку персональных данных

    Я, ________________________________________________

                                 (Ф.И.О.)

__________________________________________________________

                        (адрес места жительства)

________________________________________________________________

        (N документа, удостоверяющего личность, кем и когда выдан)

ознакомлен(а)  со  статьей  9 Федерального закона от 27.07.2006 N 152-ФЗ "О персональных   данных"   и   даю (не даю) согласие на обработку своих персональных данных, а именно:

    1. Ф.И.О.

    2. Дата и место рождения.

    3. Гражданство.

    4. Образование.

    5.  Сведения о трудовой деятельности (стаж работы), классных чинах, разрядах, повышении   квалификации, профессиональной   переподготовке, аттестации.

    6. Семейное положение.

    7. Состав семьи (сведения о родственниках).

    8. Паспортные данные.

    9. Адрес места жительства (по паспорту, фактический).

    10. Сведения о воинском учете.

    11. Сведения о поощрениях и наградах.

    12. Знание иностранного языка.

    13. Пребывание за границей.

    14. Идентификационный номер налогоплательщика (ИНН).

    15. Данные   страхового свидетельства государственного пенсионного страхования.

    18. Номер домашнего (мобильного) телефона.

    Настоящее согласие действительно с момента его подписания и до моего отказа в письменной форме.

________________________          _____________        ________

   (Ф.И.О. кандидата)            (подпись)                (дата)

Приложение 2 к объявлению 

о проведении конкурсного отбора кандидатов 

для включения в резерв управленческих кадров для замещения должностей руководителей муниципальных учреждений, подведомственных комитету физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска

Перечень нормативно-правовых актов Российской Федерации

1.Конституция Российской Федерации;

2.Трудовой, Бюджетный, Налоговый и другие кодексы Российской Федерации;

 3.Федеральные законы:

-от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»;

-от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;

-от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Российской Федерации»;

-от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

-от 30.04.2021 № 127-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «О физической культуре и спорте в Российской Федерации», Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации»;

-от 24.11.1995 № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

-от 08.08.2001 № 129-ФЗ «О государственной регистрации юридических лиц и индивидуальных предпринимателей»;

-от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции»;

-от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»;

-от 06.03.2006 № 35-ФЗ «О противодействии терроризму»;

-от 28.12.2010 № 390-ФЗ «О безопасности»;

-от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»; 

-от 12.02.1998 № 28-ФЗ «О гражданской обороне»;

-от 21.12.1994 № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»;

-от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;

-от 23.06.2016 № 182-ФЗ «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации»;

-от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка»;

-от 28.12.2010 № 390-ФЗ «О безопасности»; 

-от 25.07.2002 № 114-ФЗ «О противодействии экстремистской деятельности»; 

-от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения»;

 -от 09.02.2007 № 16-ФЗ «О транспортной безопасности».
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