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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА 

постановление

05.06.2023









        № 69-нп
г.Нефтеюганск

О внесении изменения в постановление администрации города Нефтеюганска от 10.10.2018 № 151-нп «Об утверждении положения о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального казённого учреждения «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска»
В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Уставом города Нефтеюганска, решением Думы города Нефтеюганска от 29.03.2023                  № 308-VII «О внесении изменений в Положение о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета муниципального образования город Нефтеюганск», в целях приведения муниципального правового акта в соответствие с законодательством Российской Федерации администрация города Нефтеюганска постановляет:
1.Внести в постановление администрации города Нефтеюганска                         от 10.10.2018 № 151-нп «Об утверждении положения о размерах и условиях оплаты труда работников муниципального казённого учреждения «Управление по обеспечению деятельности органов местного самоуправления города Нефтеюганска» (с изменениями, внесенными постановлениями администрации города Нефтеюганска от 14.02.2019 № 32-нп, от 28.01.2020 № 9-нп,                             от 11.09.2020 № 135-нп, от 11.05.2022 № 55-нп, от 25.07.2022 № 94-нп) следующее изменение, а именно: в приложении к постановлению:
1.1.Пункт 4.4 раздела 4 дополнить подпунктом 4.4.1 следующего содержания:

«4.4.1.Лицам, работающим в Учреждении по наиболее востребованным должностям, профессиям (специальностям), процентная надбавка к заработной плате выплачивается в полном размере с первого дня работы независимо                    от трудового стажа в соответствии с Перечнем должностей, профессий (специальностей), наиболее востребованных в муниципальных учреждениях города Нефтеюганска, органах местного самоуправления города Нефтеюганска, утвержденных Положением о гарантиях и компенсациях для лиц, работающих в организациях, финансируемых из бюджета муниципального образования город Нефтеюганск.».
2.Опубликовать (обнародовать) постановление в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».
3.Департаменту по делам администрации города (Журавлев В.Ю.) разместить постановление на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска.

4.Постановление вступает в силу после официального опубликования, распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2023.

5.Контроль исполнения постановления возложить на первого заместителя главы города Нефтеюганска П.В.Гусенкова.
Глава города Нефтеюганска                                                                
      Э.Х.Бугай
