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	Информационное сообщение
Дата несчастного случая: 30.04.2024
Ведомственная принадлежность: Строительство жилых и не жилых зданий
Профессия: Сварщик арматурных сеток и каркасов
Краткая характеристика места, где произошел несчастный случай: Крытое производственное помещение –корпус
Оборудование, использование которого привело к несчастному случаю: Нет


[bookmark: _GoBack] Краткое описание несчастного случая: Поднявшись на высоту 6 метров сварщик пристегнулся с помощью страховочной привязи к специально предназначенному оборудованию и приступил к сварочным работам. Работу пострадавший выполнял один рядом никого не было. После окончания сварочных работ пострадавший подошел по настилу строительных лесов к краю где находилась лестница для спуска и наступил на первую ступень. Отстегнул страховочную привязь при этом не перестегнул ее на нижний ярус, и начал спускаться по лестнице. Наступив на первую ступень оступился и потеряв опору упал с высоты 5,5 метров на ровное бетонное покрытие. Пострадавшего  транспортировали   машиной скорой помощи, для дальнейшей госпитализации в НОКБ им. В.И.Яцкив г. Нефтеюганска.
Вид происшествия: Падение при разности уровней высот (с деревьев, мебели, со ступеней, приставных лестниц, строительных лесов, зданий, оборудования, транспортных средств и других).
Причины несчастного случая: 
Основная: 
1.Несовершенство технологического процесса, в том числе отсутствие технологической карты или другой технической документации на выполняемую работу, выразившееся в том, что работодатель до начала выполнения работ на высоте не организовал проведение технико-технологических и организационных мероприятий.
2. Недостатки в организации и проведении подготовки работников по охране труда, в том числе непроведение обучения и проверки знаний охраны труда, выразившееся в отсутствии обучения работников по охране труда.
Сопутствующая: 
Неудовлетворительная организация производства работ, выразившаяся в необеспечении контроля со стороны руководителей и специалистов подразделения за ходом выполнения работы, соблюдением трудовой дисциплины.

ВАЖНО: сообщение рассылается с целью ознакомления работников и проведения организационно-технических мероприятий для исключения подобных происшествий
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