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Администрация города Нефтеюганска

КОМИТЕТ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И СПОРТА
 ПРИКАЗ

05.12.2024										         № 120-нп
г.Нефтеюганск

О внесении изменений в приказ комитета физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска от 07.11.2023 № 139-нп                      «Об утверждении положения об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта, муниципальных учреждений дополнительного образования, подведомственных комитету физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска»

В соответствии со статьёй 134 Трудового кодекса Российской                                         Федерации, Федеральным законом от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации», приказом Департамента физической культуры и спорта Ханты-Мансийского автономного округа - Югры                                      от 10.04.2017 № 1-нп «Об утверждении положения об установлении системы оплаты труда работников государственных учреждений физической культуры и спорта, подведомственных Департаменту физической культуры и спорта                           Ханты-Мансийского автономного округа - Югры», решением Думы города Нефтеюганска от 21.02.2018 № 335-VI «Об утверждении Положения о комитете физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска», постановлениями администрации города Нефтеюганска от 03.08.2017 № 126-нп «О порядке осуществления функций и полномочий учредителя муниципальных учреждений города Нефтеюганска», от 31.10.2024 № 1813-п «Об увеличении фонда оплаты труда работников муниципальных учреждений города Нефтеюганска», в целях выполнения перечня поручений Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 19.03.2024 приказываю:
1.Внести в приказ комитета физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска от 07.11.2023 № 139-нп «Об утверждении положения                         об установлении системы оплаты труда работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта, муниципальных учреждений дополнительного образования, подведомственных комитету физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска» (с изменениями, внесенными приказом комитета физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска от 28.03.2024 № 26-нп) следующие изменения, а именно: в приложении                                 к приказу:
1.1.Абзац четвертый пункта 1.2 изложить в следующей редакции:
«Молодой специалист – гражданин Российской Федерации в возрасте           до 35 лет включительно (за исключением случаев, предусмотренных частью                     3 статьи 6 Федерального закона от 30.12.2020 № 489-ФЗ «О молодежной политике в Российской Федерации»), завершивший обучение по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам профессионального обучения, впервые устраивающийся на работу в соответствии с полученной квалификацией, в том числе имеющий трудовой стаж, полученный в период обучения по основным профессиональным образовательным программам и (или) по программам профессионального обучения.».
1.2.Таблицы 1, 2 пункта 2.1 изложить согласно приложению 1 к настоящему приказу.
1.3.Таблицу 3 пункта 2.2 изложить согласно приложению 2 к настоящему приказу.
1.4.Таблицу 7 пункта 5.2 изложить согласно приложению 3 к настоящему приказу.
1.5.Подпункт 6.2 пункта 6 изложить в следующей редакции:
«6.2.Молодым специалистам, впервые вступившим в трудовые отношения, производится единовременная выплата в размере двух месячных фондов оплаты труда по основной занимаемой должности.
Единовременная выплата осуществляется один раз по основному месту работы в течение месяца после поступления на работу.
Статус молодого специалиста однократно продлевается (на период действия причины продления, но не более чем на 3 года, и до возраста,                                не превышающего полных 35 лет) в случае:
-призыва на военную службу;
-направления на стажировку или обучение с отрывом от производства по основному месту работы;
-направления в очную аспирантуру для подготовки и защиты кандидатской диссертации на срок не более 3 лет;
-длительного, более 3 месяцев, нахождения на больничном листе, в том числе по причине беременности и родов;
-предоставления отпуска по уходу за ребенком до достижения им возраста 3 лет.».
1.6.Таблицу 9 пункта 6.8 изложить согласно приложению 4 к настоящему приказу. 
1.7.Таблицу 11 пункта 6.10 изложить согласно приложению 5                                       к настоящему приказу.
2.Муниципальным учреждениям физической культуры и спорта, муниципальным учреждениям дополнительного образования, подведомственным комитету физической культуры и спорта администрации города Нефтеюганска, в течение трёх месяцев со дня вступления в силу настоящего приказа привести в соответствие коллективные договоры, соглашения, локальные нормативные акты, устанавливающие систему оплаты труда работников.
3.Обнародовать (опубликовать) приказ в газете «Здравствуйте, нефтеюганцы!».
4.Департаменту по делам администрации города (Филинова Н.В.) разместить приказ на официальном сайте органов местного самоуправления города Нефтеюганска.
5.Приказ вступает в силу после его опубликования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.10.2024, за исключением подпункта 1.5 настоящего приказа, который вступает в силу с 01.01.2025.
6.Контроль исполнения приказа оставляю за собой.


Временно исполняющий 
обязанности председателя                                                                       О.В.Суркова
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Приложение 1
к приказу комитета физической культуры и спорта администрации города
от 05.12.2024 № 120-нп

Таблица 1

ПКГ должностей руководителей, специалистов, служащих
и работников Учреждения и размеры окладов (должностных
окладов)
	N п/п
	Квалификационные уровни
	Должности, отнесенные к квалификационным уровням
	Оклад (должностной оклад), руб.

	1
	2
	3
	4

	ПКГ должностей медицинских и фармацевтических работников
(утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 06.08.2007 № 526)

	1.
	ПКГ «Средний медицинский и фармацевтический персонал»

	1.1.
	2 квалификационный уровень
	лаборант
	13010

	1.2.
	3 квалификационный уровень
	медицинская сестра
	13500

	ПКГ должностей руководителей, специалистов и служащих
(утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 247н)

	2.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	кассир
	11780

	3.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»

	3.1.
	1 квалификационный уровень
	администратор; лаборант; секретарь руководителя; техник
	12537

	3.2.
	2 квалификационный уровень
	Заведующий хозяйством. Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается производное должностное наименование «старший».
Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается II внутридолжностная категория
	13010

	3.3.
	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым устанавливается I внутридолжностная категория
	13501

	3.4.
	4 квалификационный уровень
	Механик
	14030

	4.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»

	4.1.
	1 квалификационный уровень
	Бухгалтер; инженер; инженер-энергетик (энергетик); инженер программист; психолог; специалист; специалист по кадрам; экономист; юрисконсульт; документовед; инженер по автоматизации и механизации производственных процессов; инженер по автоматизированным системам управления производством; инженер по качеству
	15125

	4.2.
	2 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться II внутридолжностная категория
	15730

	4.3.
	3 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться I внутридолжностная категория
	16352

	4.4.
	4 квалификационный уровень
	Должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанавливаться производное должностное наименование «ведущий»
	17012

	4.5.
	5 квалификационный уровень
	Главные специалисты: в отделах, отделениях
	17713

	5.
	ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»

	5.1.
	2 квалификационный уровень
	Главный энергетик
	21548

	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта (утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации
от 27.02.2012 № 165н)

	6.
	ПКГ должностей работников физической культуры и спорта первого уровня

	6.1.
	1 квалификационный уровень
	Дежурный по спортивному залу
	11075

	ПКГ должностей работников образования (утверждены приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 05.05.2008 года № 216н)

	7.
	2 квалификационный уровень
	инструктор-методист
	15824

	8.
	3 квалификационный уровень
	старший инструктор-методист
	16805



Оклады (должностные оклады) рабочих Учреждения устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 29.05.2008 № 248н                      «Об утверждении профессиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих», согласно таблице 2 настоящего Положения.


Таблица 2

ПКГ общеотраслевых профессий рабочих и размеры окладов
(должностных окладов)

	N п/п
	Профессиональный квалификационный уровень
	Наименование профессий рабочих
	Размер разряда работника в соответствии с ЕТКС работ и профессий рабочих
	Размер оклада (должностного оклада), руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	1.
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1.1.
	1 квалификационный уровень
	гардеробщик; уборщик служебных помещений; уборщик территорий; дворник; сторож (вахтер); кладовщик; курьер
	1
	11523

	
	
	рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; тракторист; кладовщик; уборщик производственных помещений
	2
	11606

	
	
	маляр; ремонтировщик плоскостных спортивных сооружений; плотник; рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; водитель снегохода; дезинфектор; радиооператор
	3
	11692

	1.2.
	2 квалификационный уровень
	профессии рабочих, отнесенных к первому квалификационному уровню, при выполнении работ по профессии с производным наименованием "старший" старший по смене)
	
	11705

	2.
	ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»

	2.1.
	1 квалификационный уровень
	слесарь-ремонтник; плотник; водитель автомобиля; рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий; электромонтер по ремонту и обслуживанию электрооборудования
	4
	11718

	
	
	водитель автомобиля
	5
	11802

	
	
	водитель
	7
	11900


























Приложение 2
к приказу комитета физической культуры и спорта администрации города
от 05.12.2024 № 120-нп

Таблица 3

Размеры окладов (должностных окладов) по должностям,
не включенным в ПКГ
	N п/п
	Наименование должностей
	Размер оклада (должностного оклада), руб.

	1
	2
	3

	1.
	Начальник отдела <1>
	19714

	2.
	Руководитель контрактной службы <3>
	19714

	3.
	Заместитель начальника отдела <1>
	17713

	4.
	Контрактный управляющий <3>
	17713

	5.
	Помощник руководителя <8>
	17713

	6.
	Старший инструктор-методист спортивной школы <4>
	16805

	7.
	Старший инструктор-методист по адаптивной физической культуре <5>
	16805

	8.
	Консультант по закупкам <3>
	16352

	9.
	Инструктор-методист по адаптивной физической культуре и адаптивному спорту <5>
	15824

	10.
	Инструктор-методист спортивной школы <4>
	15824

	11.
	Старший специалист по закупкам <3>
	15730

	12.
	Специалист по административно-хозяйственной деятельности <10>
	15125

	13.
	Специалист по охране труда <2>
	15125

	14.
	Специалист по связям с общественностью <9>
	15125

	15.
	Специалист по пожарной профилактике <11>
	15125

	16.
	Специалист по закупкам <3>
	15125

	17.
	Инженер по ремонту <9>
	15125

	18.
	Техник по эксплуатации и ремонту спортивной техники <7>
	11621

	19.
	Инструктор по спорту <6>
	13114

	20.
	Инструктор по адаптивной физической культуре <5>
	13114

	21.
	Старший инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций <5>
	16805

	22.
	Инструктор-методист физкультурно-спортивных организаций <5>
	15824

	23.
	Тренер-преподаватель <12>
	13705

	24.
	Старший тренер-преподаватель <12>
	16443

	25.
	Тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре и спорту <13>
	13705

	26.
	Сопровождающий спортсмена - инвалида первой группы инвалидности <14>
	8862

	27.
	Специалист по безопасности <15>
	15125

	28.
	Архивариус <9>
	11780

	29.
	Главный инженер <9>
	21548

	30.
	Специалист по охране труда 1 категории <2>
	16352

	31.
	Монтажник санитарно-технических систем и оборудования <16>
	11718

	32.
	Оператор хлораторной установки <17>
	11718


<1> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27.04.2023                   № 363н «Об утверждении профессионального стандарта «Руководитель организации (подразделения организации), осуществляющий деятельность в области физической культуры и спорта».
<2> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 22.04.2021                     № 274н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в области охраны труда».
<3> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 10.09.2015                    № 625н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист в сфере закупок».
<4> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.04.2022        № 237н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по инструкторской и методической работе в области физической культуры и спорта».
<5> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 02.04.2019                     № 197н «Об утверждении профессионального стандарта «Инструктор-методист по адаптивной физической культуре и адаптивному спорту».
<6> Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 15.08.2011 № 916н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей работников в области физической культуры и спорта».
<7> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 28.03.2019              № 192н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по обслуживанию и ремонту спортивного инвентаря и оборудования».
<8> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 15.06.2020                 № 333н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по организационному и документационному обеспечению управления организацией».
<9> Постановление Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации                              от 21.08.1998 № 37 «Об утверждении Квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и других служащих».
<10> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 02.02.2018               № 49н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист административно-хозяйственной деятельности».
<11> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 11.10.2021                 № 696н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по пожарной профилактике».
<12> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 24.12.2020 № 952н «Об утверждении профессионального стандарта «Тренер-преподаватель».
<13> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 19.10.2021 № 734н «Об утверждении профессионального стандарта «тренер-преподаватель по адаптивной физической культуре и спорту».
<14> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 31.03.2022 № 191н «Об утверждении профессионального стандарта «Сопровождающий инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, несовершеннолетних лиц на спортивные мероприятия».
<15> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 27.04.2023 № 374н «Об утверждении профессионального стандарта «Специалист по обеспечению антитеррористической защищенности объекта (территории)».
<16> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 17.06.2019 № 412н «Об утверждении профессионального стандарта «Монтажник санитарно-технических систем и оборудования».
<17> Приказ Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 21.12.2015 № 1101н «Об утверждении профессионального стандарта «Оператор по доочистке и обеззараживанию очищенных стоков».
































Приложение 3
к приказу комитета физической культуры и спорта администрации города 
от 05.12.2024 № 120-нп

Таблица 7 

Размеры окладов (должностных окладов) руководителя Учреждения, его заместителей, главного бухгалтера 

	N п/п
	Наименование должностей
	Оклад (должностной оклад), руб.

	1
	2
	3

	1.
	Директор:
	

	1.1.
	Вне группы по оплате труда
	50417

	1.2.
	1 группа по оплате труда руководителей
	48017

	1.3.
	2 группа по оплате труда руководителей
	43215

	1.4.
	3 группа по оплате труда руководителей
	38893

	1.5.
	4 группа по оплате труда руководителей
	36948

	2.
	Заместитель директора:
	

	2.1.
	Вне группы по оплате труда
	45824

	2.2.
	1 группа по оплате труда руководителей
	43643

	2.3.
	2 группа по оплате труда руководителей
	39277

	2.4.
	3 группа по оплате труда руководителей
	35350

	2.5.
	4 группа по оплате труда руководителей
	33583

	3.
	Главный бухгалтер:
	

	3.1.
	Вне группы по оплате труда
	43280

	3.2.
	1 группа по оплате труда руководителей
	41217

	3.3.
	2 группа по оплате труда руководителей
	34915

	3.4.
	3 группа по оплате труда руководителей
	31423

	3.5.
	4 группа по оплате труда руководителей
	29851




Приложение 4
к приказу комитета физической культуры и спорта администрации города 
от 05.12.2024 № 120-нп

Таблица 9

Размеры коэффициента квалификации 

	№ п/п
	Уровень квалификации
	Рекомендуемый размер коэффициента квалификации
	Рекомендуемый размер коэффициента квалификации для педагогических работников, за исключением тренеров-преподавателей, инструкторов-методистов
	Рекомендуемый размер коэффициента квалификации для медицинских работников

	
	
	тренерам, тренерам-преподавателям, инструкторам-методистам (включая старших)


	иным специалистам в области физической культуры и спорта
	
	

	1.
	Высшая квалификационная категория
	до 0,8
	до 0,5
	до 0,3
	до 0,3

	2.
	Первая квалификационная категория
	до 0,5
	до 0,4
	до 0,2
	до 0,2

	3.
	Вторая квалификационная категория (при наличии)
	до 0,3
	до 0,3
	до 0,1
	до 0,1

















Приложение 5
к приказу комитета физической культуры и спорта администрации города 
от 05.12.2024 № 120-нп

Таблица 11

Рекомендуемые размеры выплат за опыт и достижения работникам, имеющим государственные и ведомственные звания и награды

	№
п/п
	
Наименование выплаты
	Рекомендуемые размеры выплат в процентах к окладу (должностному окладу)

	1.
	За почетное звание «Заслуженный работник физической культуры Российской Федерации»;
За государственные награды, включая почетные звания Российской Федерации и СССР;
За почетные спортивные звания «Заслуженный тренер России», «Заслуженный мастер спорта России», «Заслуженный мастер спорта СССР»
	50

	2.
	За почетный знак «За заслуги в развитии физической культуры и спорта», за почетное звание «Заслуженный деятель физической культуры и спорта Ханты-Мансийского автономного округа – Югры»
	40

	3.
	За нагрудный знак «Отличник физической культуры и спорта»
	20 

	4.
	За почетное звание «Почетный работник сферы образования Российской Федерации»
	15

	5.
	Почетная грамота Министерства спорта Российской Федерации, почетные грамоты Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и (или) Думы Ханты-Мансийского автономного округа – Югры
	10 

	6.
	Благодарность Министра спорта Российской Федерации, благодарность Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, другие ведомственные награды и звания в сферах физической культуры и спорта, образования
	5 
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