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СЧЁТНАЯ ПАЛАТА ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА

16 мкрн., д. 23, помещение № 97, г. Нефтеюганск, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра
(Тюменская область), 628310, телефон: 20-30-54, факс: 20-30-63 е-mail: sp-ugansk@mail.ru
________________________________________________________________________________________

	Исх. от 08.11.2024 № СП-619-4

	



[bookmark: _GoBack]ЗАКЛЮЧЕНИЕ 
на проект приказа комитета культуры и туризма администрации города Нефтеюганска «О внесении изменений в приказ комитета культуры и туризма администрации города Нефтеюганска от 01.08.2023 № 95-нп 
«Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры, подведомственных комитету культуры и туризма администрации города Нефтеюганска»

Счётная палата в соответствии с пунктом 7 части 2 статьи 9 Федерального закона от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счётных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и муниципальных образований» проводит экспертизу проектов муниципальных правовых актов  в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования.
В целях проведения экспертизы представлен проект приказа комитета культуры и туризма администрации города Нефтеюганска «О внесении изменений в приказ комитета культуры и туризма администрации города Нефтеюганска от 01.08.2023 № 95-нп «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных  учреждений культуры, подведомственных комитету культуры  и туризма администрации города Нефтеюганска» (далее – Проект, приказ).
Проектом планируется:
1. Строку «Должности руководителей, по которым устанавливается производное должностное наименование «Главный» раздела «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии» таблицы 1 приказа дополнить должностью «главный художник по свету».
2. Исключить из перечня стимулирующих выплат премиальные выплаты по итогам работы за месяц, год,  предусмотрев при этом, выплату квартальных премий на период с 01.09.2024 по 31.12.2024. 
3.  Исключить из перечня стимулирующих выплат премиальную выплату по итогам работы за квартал, предусмотрев при этом премиальные выплаты по итогам работы за месяц, год с 01.01.2025.  
По результатам экспертизы замечания к Проекту отсутствуют.  
	

Исполняющий обязанности
председателя                                                                                Э.Н. Хуснуллина
  
	
































Исполнитель:
начальник инспекторского отдела №1
Портнова Людмила Николаевна
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