
Администрация города Нефтеюганска

КОМИССИЯ ПО СОБЛЮДЕНИЮ ТРЕБОВАНИЙ 
К СЛУЖЕБНОМУ ПОВЕДЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНЫХ СЛУЖАЩИХ 

И УРЕГУЛИРОВАНИЮ КОНФЛИКТА ИНТЕРЕСОВ 
В АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НЕФТЕЮГАНСКА

ПРОТОКОЛ
10. 11.2016 № 19

г. Нефтеюганск

В соответствии с распоряжением администрации города Нефтеюганска 
от 08.11.2016 № 318-р «О заседании комиссии по соблюдению требований к 
служебному поведению муниципальных служащих администрации города 
Нефтеюганска и урегулированию конфликта интересов» проведена комиссия 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 
служащих администрации города Нефтеюганска и урегулированию 
конфликта интересов по рассмотрению заявления Сидоровой Екатерины 
Александровны от 03.11.2016, Петровой Антонины Игоревны от 02.11.2016.

ПРИСУТСТВОВАЛИ:
Сивков С.П. -  первый заместитель главы города,

председатель
Нечаева С.И. -  директор департамента по делам администрации го­

рода, заместитель председателя
Лексина К.Е. -  исполняющий обязанности начальника отдела муни­

ципальной службы и кадров департамента по делам 
администрации города, секретарь.

Члены Комиссии:
Мочалов С.В. -  заместитель главы города Нефтеюганска;

Черепанич Д.М. -  начальник юридическо-правового управления адми­
нистрации города Нефтеюганска;

Кузнецов Е.В. -  начальник отдела по профилактике правонарушений
и связям с правоохранительными органами админи­
страции города Нефтеюганска;
председатель первичной профсоюзной организации 
работников администрации города Нефтеюганска; 
директор негосударственного образовательного 
учреждения высшего профессионального образова­
ния «Институт государственного администрирова­
ния», филиал в городе Нефтеюганске (по согласова­
нию).

Пирожкова А.В. 

Золина Н.Н.
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Отсутствуют: Кузнецов Е.В., начальник отдела по профилактике
правонарушений и связям с правоохранительными органами администрации 
города Нефтеюганска в связи с нахождением в ежегодном оплачиваемом от­
пуске.

Приглашенные:
Колесник Т.Ф., начальника управления муниципального заказа админи­

страции города Нефтеюганска.

ПОВЕСТКА ДНЯ:
1 .Рассмотрение заявления Сидоровой Е.А. от 03.11.2016 о возможности 

замещения должности ведущего специалиста бюджетного сектора отдела теку­
щего планирования и учета капитальных вложений ООО «PH-Пурнефтегаз» на 
выполнение работ на условиях трудового договора.

2.Рассмотрение уведомления Петровой А.И. от 02.11.2016 о намерении 
выполнять иную оплачиваемую работу (осуществлять педагогическую деятель­
ность) в частном учреждении дополнительного профессионального образова­
ния «Центр профессиональных квалификаций НК «Роснефть» Нефтеюганский 
корпоративный институт».

3.Оглашение решения главы администрации города Нефтеюганска по 
решению (рекомендациям), принятым на заседании Комиссии.

СЛУШАЛИ:
ЕЛексину К.Е.: в администрацию города Нефтеюганска 03.11.2016 

поступило заявление Сидоровой Е.А. от 03.11.2016, бывшего муниципального 
служащего замещавшего должность муниципальной службы начальника отдела 
формирования муниципального заказа управления муниципального заказа ад­
министрации города Нефтеюганска в период с 13.03.2013 по 11.11.2016.

В соответствии с п. 4. Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О му­
ниципальной службе в Российской Федерации» комиссия по соблюдению тре­
бований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулирова­
нию конфликта интересов рассматривает уведомления (заявления) только в 
случае если гражданин, замещавший должность муниципальной службы, вклю­
ченную в перечень должностей и если отдельные функции муниципального 
(административного) управления данной организацией входили в должностные 
(служебные) обязанности муниципального служащего.

Нечаеву С.И.: конфликт интересов при замещении должности ведущего 
специалиста бюджетного сектора отдела текущего планирования и учета капи­
тальных вложений ООО «PH-Пурнефтегаз» Сидоровой Е.А. отсутствует. Му­
ниципалитет города Нефтеюганска не взаимодействует с данным обществом.

Мочалова С.В.: предлагаю считать рассмотренным и принятым к сведению 
заявление поступившие в адрес администрации города Нефтеюганска Сидоро­
вой Е.А.

ГОЛОСОВАЛИ:
«за» - единогласно.
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РЕШИЛИ:
1. Считать рассмотренным и принятым к сведению заявление поступившие 

в адрес администрации города Нефтеюганска Сидоровой Е.А. Конфликт инте­
ресов при замещении должности ведущего специалиста бюджетного сектора 
отдела текущего планирования и учета капитальных вложений ООО «РН- 
Пурнефтегаз» Сидоровой Е.А. отсутствует.

СЛУШАЛИ:
2.Лексину К.Е.: В отдел муниципальной службы и кадров департамента 

по делам администрации города Нефтеюганска 09.1Е2016 поступило уведом­
ление заместителя начальника отдела по вопросам предпринимательства и тру­
довым отношениям департамента по делам администрации города Нефтеюган­
ска Петровой Антонины Игоревны о намерении выполнять иную оплачивае­
мую работу в частном учреждении дополнительного профессионального обра­
зования «Центр профессиональных квалификаций НК «Роснефть» Нефтеюган­
ский корпоративный институт» путём заключения гражданско-правового дого­
вора.

В соответствии с п. 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25- 
ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» муниципальный слу­
жащий, за исключением муниципального служащего, замещающего должность 
главы местной администрации по контракту, вправе с предварительным пись­
менным уведомлением представителя нанимателя (работодателя) выполнять 
иную оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт интересов 
и если иное не предусмотрено настоящим Федеральным законом.

В соответствии с п.10 порядка уведомления муниципальными служащи­
ми администрации города Нефтеюганска представителя нанимателя (работода­
теля) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу, утвержденного по­
становления администрации города Нефтеюганска от 01.10.2014 № 160-нп уве­
домление, представленное муниципальным служащим, замещающим долж­
ность, включенную в перечень должностей, при замещении которых муници­
пальные служащие администрации города Нефтеюганска обязаны представлять 
сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного ха­
рактера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имуще­
ственного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, 
направляется представителем нанимателя (работодателем) для рассмотрения 
комиссией в обязательном порядке.

Должность заместителя начальника отдела по вопросам 
предпринимательства и трудовым отношениям департамента по делам 
администрации города Нефтеюганска включена в перечне должностей 
муниципальной службы администрации города Нефтеюганска, при назначении 
на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие 
администрации города Нефтеюганска обязаны представлять сведения о своих 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних 
детей и порядке предоставления гражданами претендующими на замещение 
должности муниципальной службы администрации города Нефтеюганска и
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муниципальными служащими администрации города Нефтеюганска сведений о 
своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера, а также сведений о доходах, расходах, об имуществе и 
обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и 
несовершеннолетних детей, утвержденный постановление администрации 
города Нефтеюганска от 29.09.2015 №132-нп.

Нечаева С.И. -  Петрова А.И. будет выполнять иную оплачиваемую работу 
в свободное от муниципальной службы время, без ущерба исполнению основ­
ных должностных обязанностей. Ведет преподавательскую деятельность.

Мочалов С.В. -Принять к сведению уведомление Петровой Антонине 
Игоревне о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в частном учре­
ждении дополнительного профессионального образования «Центр профессио­
нальных квалификаций НК «Роснефть» Нефтеюганский корпоративный инсти­
тут» путём заключения гражданско-правового договора.

РЕШИЛИ:
1. Считать рассмотренными и принятыми к сведению уведомление 

поступившие в адрес администрации города Нефтеюганска Петровой Антонине 
Игоревне о намерении выполнять иную оплачиваемую работу в частном 
учреждении дополнительного профессионального образования «Центр 
профессиональных квалификаций НК «Роснефть» Нефтеюганский 
корпоративный институт» путём заключения гражданско-правового договора.

2. Направить копию протокола заседания Комиссии главе города 
Нефтеюганска С.Ю.Дегтяреву для принятия решения в пределах компетенции 
работодателя в соответствии подпунктом 4.18 Положения о комиссии по 
соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих 
администрации города Нефтеюганска и урегулированию конфликта интересов, 
утверждённого распоряжением администрации города Нефтеюганска от 
21.11.2013 № 623-р, в трёхдневный

ВЫСТУПИЛИ:

Председатель комиссии:

Заместитель председателя комиссии: С.И.Нечаева

Члены комиссии:

Секретарь комиссии:


