Заседание комиссии 
по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Департамента образования и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска и урегулированию конфликта интересов  - 17.09.2019

	17.09.2019 состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих Департамента образования и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска и урегулированию конфликта интересов (далее - Комиссия), протокол № 1.

Повестка дня заседания Комиссии: 
-рассмотрение поступивших материалов проверок, свидетельствующих о представлении муниципальными служащими департамента образования и молодежной политики администрации города Нефтеюганска недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;
	-рассмотрение уведомления государственного бюджетного общеобразовательного учреждения города Москвы «Школа № 2101 «Филевский образовательный центр» о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим Департамента образования и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска.

По итогам заседания Комиссии приняты решения:
По третьему вопросу:
1.Установить, что сведения, представленные одним муниципальным служащим являются недостоверными и неполными. 
Рекомендовать директору департамента образования и молодежной политики администрации города Нефтеюганска применить к муниципальному служащему дисциплинарное взыскание в виде замечания.
2.Установить, что сведения в отношении трёх муниципальных служащих являются недостоверными и неполными.
[bookmark: _GoBack]Учитывая, что вина муниципальных служащих отсутствует меры юридической ответственности не применять.
3.Вопрос в отношении одного муниципального служащего перенесено на определенную дату по выходу из ежегодного оплачиваемого отпуска.          

 По четвертому вопросу:
Считать уведомление государственного бюджетного общеобразовательного учреждения города Москвы «Школа № 2101 «Филевский образовательный центр» о заключении трудового договора с бывшим муниципальным служащим Департамента образования и молодёжной политики администрации города Нефтеюганска рассмотренным, конфликт интересов отсутствует.





